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♦  В ИМЕННОЙ ПОЛК. В Северной Осетии 
продолжается формирование полка имени 
дважды Героя Советского Союза Иссы Пли-
ева. Для бойцов, вступивших в ряды нового 
подразделения, общая сумма единовременной 
выплаты составляет 595 тыс рублей, в том 
числе сертификат на приобретение экипиров-
ки. Ежемесячное денежное довольствие – от 
210 тыс рублей. Для поступления на службу по 
контракту необходимо обратиться в пункт от-
бора по адресу: г. Владикавказ, ул. Титова, 5.
♦  МИЛЛИАРДЫ НА РАЗВИТИЕ. Около 63 

млрд. руб. будет вложено в реализацию пяти 
прорывных республиканских проектов и 11 
подпроектов до 2030 г. Это позволит создать 
около 6 тысяч новых рабочих мест. Сегодня в 
проекты вложено уже боле половины – 33,7 
млрд и создана почти тысяча рабочих мест. 
Проекты реализуются в сельском хозяйстве, 
дорожно-транспортной сфере и туризме.
♦  ИЗ ОСЕТИИ – В «СИРИУС». Пять школ 

республики вошли в проект «Школы – ас-
социированные партнеры «Сириуса». Это 
7 классов физико-математического лицея 
во Владикавказе, школ № 1 Ардона, №108 
Моздока и № 6 Беслана. В них зачислены 150 
детей. С 1 сентября они будут углубленно 
изучать математику, информатику и физику, 
вести исследования совместно с промышлен-
ными предприятиями.

♦  РАЗВИТИЕ РЕСПУБЛИКИ УСКОРЯЕТ-
СЯ. Реализация крупных проектов в СКФО 
обсуждалась на совещании под руководством 
замминистра экономического развития РФ 
Сергея Назарова. В нашей республике это 
«Агропромышленный комплекс», «Развитие 
новых туристических дестинаций», «Создание 
форелевого хозяйства», Всесезонный турист-
ско-рекреационный комплекс «Мамисон» и 
«Транспортно-логистический комплекс». В их 
рамках завершена закладка яблоневого сада 
со строительством плодохранилища и введен 
новый авиатерминал.

♦  БУДЕМ С ЖИЛЬЕМ! Почти 350 тыс. кв. 
метров жилья построено в республике с на-
чала года. Это на 18 % больше, чем за тот же 
период в прошлом году. Из них 163 тыс. кв. м. 
составляет индивидуальное жилье и 186 тыс. 
кв. м. – многоквартирное.

♦  ПЕРВЫЙ РАЗ В ДЕТСКИЙ САД. Во Вла-
дикавказе в сентябре в детские сады пойдут 
2300 детей. Подать заявление о приеме можно 
сразу в три в детских сада, причем даже через 
Госуслуги.
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Выпускники вузов: 
планы и перспективы

Главные ценности. 
Праздник семьи в 
Ирафском районе

В следующем 
номере:

Мы – россияне!

По прогнозам Gismeteo, 25 июля по 
республике ожидается облачная погода, 
дождь. Температура воздуха от 18 до 24 

градусов тепла. 86.55 94.38-0,75 -1,08

КУРСЫ ВАЛЮТ
СОЛНЕЧНО-ЛУННЫЙ КАЛЕНДАРЬ

Луна убывающая, 89%
Восход – 21:32 (24 июля)

Заход – 9:17

Долгота дня: 14:44
Восход – 4:45
Заход – 19:29

ВОПРОС ДНЯ

А у вас бывает рыбный день?
Сергей РАДИН, ветеран правоохрани-

тельных органов, г. Ардон: 
– Хорошо помню, что в советское время в 

столовых по четвергам был рыбный день. А 
сейчас в любом ресторане и кафе каждый 
день – рыбный. Можешь заказать любой 
морепродукт, но цены… Даже в специализи-
рованном магазине «Океан» на улице Мар-
куса во Владикавказе, куда я обязательно 
заезжаю, когда бываю в столице, мне по 
карману разве что самая дешевая. Но рыбу 
я люблю, поэтому при каждой возможности 
езжу на рыбалку на реки, куда пока есть до-
ступ. Если удача улыбнется – в нашей семье 
рыбный день! 

Азамат ТАМАЕВ, сотрудник Сбербанка: 
 – Сам я предпочитаю стейк из семги, 

и если посещаю ресторан, то иногда за-
казываю. А вот конкретно в нашей семье 
рыбный день не практикуется. Хотя, конечно, 
покупаем рыбу, чтобы разнообразить наше 
питание, ведь она очень полезна, и, возмож-
но, стоило бы готовить рыбные блюда чаще, 
но у нас в семье дети не очень любят рыбу. 

 Влад ХЕТАГУРОВ, предприниматель:
– Хотя и живу в Осетии, но мясу предпо-

читаю всевозможные дары моря. Помню, 
в советские времена четверг был рыбным 
днем, и в детском саду на ужин нам давали 
жареную рыбу. С тех пор полюбил хека, 

который в нашей семье готовится часто, не 
привязываясь к конкретному дню. Получает-
ся, что рыбный день у меня бывает минимум 
два раза в неделю. 

Инна ДЗАГКОЕВА, домохозяйка:
– Я не могу сказать, что в нашей семье су-

ществует еженедельная традиция рыбного 
дня. Но морепродукты люблю в любом виде. 
Это нам привил отец. Отдаю предпочтение 
селедке, мойве и путассу. Были времена, 
когда во многих общепитах четверг считал-
ся рыбным днем. Готовили разные блюда. 
В нашем регионе имеется дефицит йода. А 
рыба – полезный и вкусный источник этого 
минерала, поэтому врачи рекомендуют чаще 
употреблять рыбу, особенно морскую.

Лёля, музыкант:
– У нас в семье нет «рыбного дня», потому 

что рыбу едим часто и с удовольствием из-
за содержащихся в ней бесценных омега-3 
жирных кислот, которые очищают сосуды от 
«плохого» холестерина, помогают в борьбе 
с гипертонией, атеросклерозом, сердечно-
сосудистыми заболеваниями, улучшают 
работу мозга.

Чаще всего готовим скумбрию, в основном 
методом запекания, так полезнее для орга-
низма. Иногда варим, иногда фаршируем, 
очень редко жарим. Любим и рыбу «благо-

родных» сортов, уважаем дикую морскую 
рыбку. К сожалению, цена на них все больше 
« кусается».

Руслан, повар-мангальщик, г. Моздок:
– На работе у меня каждый день – рыбный. 

В меню одно из самых любимых блюд для 
посетителей – семга на мангале. Любят и 
карпа. Только успевай готовить! Но дома в 
такую жару мало кто захочет жарить рыбу. 
Даже раз в неделю. Знаю людей, которые 
запасаются рыбными консервами. Есть 
фанаты печени трески. Странно, но икрой, 
не то что черной, даже красной мало кто 
интересуется сейчас.

Виктория АГАПОВА, повар:
– Рыбным днем, насколько я помню, в 

моем детстве всегда считался четверг. Это 
было еще в Советском Союзе. Сейчас же 
рыбный день у меня может быть в любой 
день недели. Не принципиально какой. Мы 
очень любим жареную рыбу. Но в последнее 
время, вы знаете, я мариную рыбу и в этом 
же маринаде ее отвариваю. Очень вкусно, 
ничуть не хуже, чем жареная рыба, но намно-
го полезнее, мне так кажется. А на работе, 
как на работе, у нас тоже рыбного дня нет. Но 
наши посетители – клиенты очень любят хек, 
и мы им жарим эту рыбку каждую неделю. 
Всем приятного аппетита!

Âîåííûé êîìèññàðèàò Ðåñïóáëèêè 
Ñåâåðíàÿ Îñåòèÿ – Àëàíèÿ

совместно с пунктом отбора на военную службу 
по контракту осуществляют набор граждан, 
желающих заключить контракт на прохождение 
военной службы в Вооруженных силах Россий-
ской Федерации. Рассматриваются граждане в 
возрасте от 18 до 60 лет, не имеющие противо-
показаний по здоровью, не состоящие на учете в 
психоневрологическом и наркологическом дис-
пансерах, не имеющие неснятых и непогашен-
ных судимостей. Предусмотрены расширенный 
социальный пакет и денежное довольствие от 
200 000 руб.

Обращаться в военные комиссариаты по 
месту жительства или пункт отбора на военную 
службу по контракту. Телефоны для справок: 
8 (8672) 25-68-92,  8 (8672) 76-83-75.

www.kpmk15.ru/contract2022

СИТУАЦИЯ 

УСТРАНИТЬ 
КОЛЛАПС 
Глава РСО–А Сергей МЕНЯЙЛО 
провел совещание с представителями 
заинтересованных ведомств по 
ситуации, связанной с замедлением 
работы электронной очереди 
убывающего из Российской 
Федерации автотранспорта через 
пункт пропуска «Верхний Ларс».
И. БЯЗРОВА 

В обсуждении вопросов приняли участие Предсе-
датель Правительства РСО–А Борис Джанаев, ви-
це-премьер Ирбек Томаев, председатель Комитета 
по транспорту и дорожной инфраструктуре Тариэль 
Солиев, начальник Центра организации дорожного 
движения (ЦОДД) Ацамаз Багдаев, представители 
пограничной и таможенной служб, ФСБ и МВД ре-
спублики. На видеосвязь с Северной Осетией также 
вышло Северо-Кавказское таможенное управление.

Открывая совещание, Сергей Меняйло подчер-
кнул, что от четкого взаимодействия всех ведомств 
зависит бесперебойный пропуск транспортных по-
токов через МАПП «Верхний Ларс». Сегодня через 
российско-грузинскую государственную границу 
ежедневно убывает в среднем 500 единиц грузового 
транспорта, прибывает – 550, что также свидетель-
ствует о потенциальном скоплении транзитных ма-
шин на территории Северной Осетии с заполнением 
всех имеющихся стоянок.

ЦОДД были приняты меры по повышению качества 
работы системы электронной очереди, в частности, 
был перенесен пункт удаления из очереди с 22 на 
23 км автодороги «Владикавказ – Н. Ларс – граница 
с Грузией» для обеспечения точного контроля ко-
личества убывающего транспорта и регулирования 
«зеленой зоны». Однако в последнее время система 
стала давать сбой – очередь из большегрузов, пере-
секающих российско-грузинскую границу, несмотря 
на среднюю загруженность, остается длинной.

Обращаясь к участникам совещания, руководи-
тель республики потребовал устранить коллапс в 
кратчайшие сроки.

– Проблема возникла в организационных момен-
тах, в которые вмешались некоторые обстоятель-
ства – как объективные, так и субъективные. Для 
непрерывной и равномерной подачи транспортных 
средств считаю необходимым приостановить 
пока заблаговременную запись автотранспорта в 
электронную очередь. И второе – наполнять стоян-
ки по заявке сотрудников таможни. Мы наполняем 
таможенную зону, где тоже есть две стоянки на 250 
и 300 мест, а дальше – если машина не была в элек-
тронной очереди и не подана, она автоматически 
снимается с очереди. Таким образом, мы вернемся 
к тому порядку, когда у нас проблем в принципе не 
было, хотя наплыв транспорта был больше. В тече-
ние двух-трех дней мы этот вопрос решим. Это не 
системная проблема, которая требует системных 
решений. Это – сбой в организации взаимодействия 
и управления транспортными потоками, – сказал 
Сергей Меняйло.

МОЛОДЕЖНЫЙ ФОРМАТ  Аудитории 
стали полигоном для применения 
полученных знаний на практике 

КАНИКУЛЫ С ПОЛЬЗОЙ 
Лето – пора каникул, но далеко не все учащиеся 
проводят их в праздности. Для студентов вузов и 
техникумов лето – еще и пора производственной 
практики. Владикавказский многопрофильный техникум 
им. Г. Калоева готовит специалистов по десяти рабочим 
профессиям, которые очень востребованы в летние 
месяцы, ведь это еще и пора ремонтов.

Всеволод РЯЗАНОВ.
Фото Дианы ДЖИОЕВОЙ 

Практически все учебные заведения летом пахнут свежей краской и 
побелкой. Вместо учеников в одинаковой чистой форме по пустым кори-
дорам деловито снуют рабочие в пестрой от красителей одежде.

Так в эти дни выглядит и ВМТ, только рабочие здесь очень уж молодые! 
Это и не удивительно, ведь на летние месяцы рабочими стали студенты 
этого же техникума. Аудитории, в которых им весь учебный год препода-
вали теорию их будущих профессий, теперь стали полигоном применения 
полученных знаний на практике.

– В этом году мы сформировали два строительных отряда как из ребят, 
так и девушек, – рассказывает директор техникума Алан Гугкаев. – Бой-
цы первого в мае-июне проводили ремонт школы №7 и жилого дома на 
ул. Героев Отечества во Владикавказе, а также Ногирской музыкальной 
школы. Выполняемые работы соответствовали специализации ребят, 
осваивающих профессии сварщиков, сантехников и электриков. Ру-
ководители организаций, где работали наши ребята, благодарят их за 
высокое качество сделанного и не хотят отпускать!

(Окончание на 3-й стр.)

Вчера во Владикавказе прошла ярмарка 
трудоустройства, где были представлены 
вакансии на всесезонный горнолыжный 
курорт «Мамисон». Он станет самым большим 
курортом Северо-Кавказского туристического 
кластера.

Зарина КАБИСОВА

Над реализацией проекта 
велась работа вместе с ин-
ститутом развития Кавказ.
РФ и частными резидентами 
особой экономической зоны. 
Здесь сосредоточены беспре-
цедентные богатства, сотни па-
мятников истории и культуры 
Северного Кавказа. По словам 
представителей Кавказ.РФ, 
в архитектуре и интерьерах 
нового туристического поселка 
максимальный акцент будет 
сделан на национальном кав-
казском колорите. Здесь по-
явятся пятизвездочные отели 
для самых взыскательных го-
стей. Планом развития курорта 
предусмотрены также отели 
3 и 4 звезды, апартаменты и 
коттеджи. Сторонникам эко-
номичного отдыха тоже будет 
предоставлен хороший выбор 
мест для проживания. Для раз-
нообразного и насыщенного 
отдыха будут оборудованы 
тематические пространства. 
Горнолыжные склоны в долине 
Мамисона рассчитаны на все 
уровни мастерства лыжников. 

Председатель Комитета 
РСО–А по занятости населе-
ния Чермен Цахилов отме-
тил, что те вакансии, которые 
представлены, достаточно 
интересны и по оплате труда, 
и по специфике работы. Это не-
много отличается от того, что 
представлено в республике. 

«Открытие Мамисона – это 
долгожданное событие для 
всех жителей республики. 
Сейчас мы занимаемся тем, 
что укомплектовываем этот 
курорт. Я считаю, что данная 
ярмарка – это одно из самых 
эффективных мероприятий. 
Делается все ради того, чтобы 
граждане могли прийти, лицом 
к лицу пообщаться с работо-
дателями, задать им все инте-
ресующие вопросы, узнать об 
условиях труда, заработной 
плате», – сказал он, добавив, 

что подобные ярмарки пройдут 
также в Алагире и Мизуре.

На рассмотрение соискате-
лей было представлено более 
170 вакансий. Директор управ-
ления персоналом Кавказ.РФ 
Жаннет Мусукова рассказала, 
что в первую очередь они рас-
сматривают местные кадры.

«Все-таки для обслужива-
ния национального курорта 
нужны те, кто здесь живет, 
кто знает, что такое настоя-
щее кавказское гостеприим-
ство. Что касается зарплат, то 
они очень конкурентообозна-
ченные, выше заявленных на 
рынке Осетии», – сказала она. 
Также добавила, что работа 
на курорте очень затягивает, и 
она как никто другой это знает.

«Я большую часть своей 
жизни проработала на курор-
те. И могу сказать, что это 
очень затягивает. Все службы 
становятся единой семьей. 
Это настолько радует всегда. 
Придя на работу, доставляя 
туристам, гостям радость, 
ты понимаешь, что делаешь 
что-то полезное для обще-
ства. Тогда все твои тревоги 
и проблемы уходят на второй 
план», – отметила Жаннет 
Мусукова.

Дзерасса Бутаева в числе 
первых пришла на ярмарку. 
Девушка мечтает работать на 
горнолыжном курорте «Мами-
сон» и ждет – не дождется его 
открытия.

«Хочу устроиться в «Мами-
сон», получать удовольствие 
от работы и в то же время 
приносить пользу обществу, 
работать с туристами. Сейчас 
изучаю иностранные языки. 
Думаю, поток иностранных 
туристов будет огромный. 
Считаю, что это будет один из 
лучших курортов России», – 
поделилась она.

В общей сложности на ку-
рорте «Мамисон» будет созда-
но порядка 2 тысяч рабочих 
мест. 
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ХОРОШАЯ НОВОСТЬ  Внештатный 
корреспондент «СО» Алена 
ДЖЕНИКАЕВА – в чиле дипломантов 
всероссийского конкурса 

ЭТО УСПЕХ, 
КОЛЛЕГА! 

Подведены итоги 
конкурса Союза 
журналистов России на 
лучшее журналистское 
произведение 2024 
года. Всего к участию в 
престижном конкурсе 
была допущена 
671 заявка от 
сотрудников печатных 
и электронных 
СМИ России. Они 
представили более 1400 
материалов. 
Ирина БЯЗРОВА 

Профессиональное жюри 
определило победителей. Ди-
пломантом Всероссийского кон-
курса «Лучшее журналистское 
произведение 2024 года» стала 
внештатный корреспондент ре-
спубликанской газеты «Север-
ная Осетия», пресс-секретарь 
Минприроды РСО–А Алена 
Дженикаева. 

Алена Дженикаева предо-
ставила на конкурс цикл ма-
териалов о выпущенных в ди-
кую природу Северной Осетии 
переднеазиатских леопардах. 
Необычная тематика и глубо-
кий анализ описанных собы-
тий получили высокие оценки 
членов жюри. Один из пред-
ставленных дипломантом ма-

териалов будет опубликован в 
ближайшем номере всероссий-
ского журнала «Журналистика 
и медиарынок».

Торжественное награждение 
победителей пройдет в сен-
тябре в Сочи в рамках XXVIII 
Форума современной журнали-
стики «Вся Россия-2024». 

Кстати, газета «Северная 
Осетия» стала единственным 
изданием, представляющим 
СКФО в списке победителей 
конкурса. 

Поздравляем Алену с заслу-
женным признанием и желаем 
вдохновения для создания еще 
более ярких и значимых мате-
риалов!

ВАЖНО Развитие 
туристической 
инфраструктуры 
повысит качество 
отдыха граждан 

СТИМУЛ 
РОСТА 

ЭКОНОМИКИ
Фонд развития территорий, 
выступающий оператором 
программы инфраструктурных 
бюджетных кредитов (ИБК), 
отметил успешное завершение 
строительства и капитального 
ремонта социально-туристской 
инфраструктуры городской 
Водной станции во Владикавказе 
благодаря использованию 
механизмов ИБК.
А. ИВАНОВ 

– Развитие туристической инфраструк-
туры позволяет повысить качество отды-
ха граждан, а также дать стимул росту 
экономики регионов. В этом, в том числе, 
помогает программа инфраструктурных 
бюджетных кредитов. Водная станция 
в Северной Осетии – одно из популяр-
ных мест отдыха для владикавказцев 
и жителей соседних городов, которое 
нуждалось в обновлении. Реализация 
проекта за счет ИБК повлияла на более 
комфортное времяпрепровождение 
гостей, туристический потенциал ком-
плекса, а также обеспечила создание 
новых рабочих мест, – сказал генераль-
ный директор Фонда развития территорий 
Ильшат Шагиахметов.

На объекте озеленили территорию, об-
лагородили озера, уложили тротуарную 
плитку и террасные доски, установили 
освещение и спортивные площадки с тре-
нажерами, устроили сети водоснабжения 
и канализации.

РОССИЯ – ЮЖНАЯ ОСЕТИЯ
В г. Цхинвале построят Школу искусств 

КОНСТРУКТИВНОЕ 
ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ 
Президент Южной Осетии Алан ГАГЛОЕВ 
и министр Чеченской Республики по 
национальной политике, внешним связям, 
печати и информации Ахмед ДУДАЕВ 
заложили в Цхинвале капсулу на месте 
строительства Школы искусств.

Гугули ВАЛИЕВ,
ugo-osetia.ru

Строительство социального объекта финансируется Региональ-
ным общественным фондом имени Героя России Ахмата-Хаджи 
Кадырова. Это подарок Главы Чеченской Республики Рамзана 
Ахматовича Кадырова Южной Осетии.

Решение о строительстве Школы искусств в г. Цхинвале было 
принято в ходе состоявшейся восьмого июня в Грозном встречи 
Президента РЮО и Главы Чеченской Республики.

Выступивший в начале мероприятия Алан Гаглоев от имени 
народа Южной Осетии и от себя лично выразил сердечную благо-
дарность главе Рамзану Кадырову, президенту фонда им. Героя 
России Ахмата-Хаджи Кадырова Аймани Кадыровой за такой 
прекрасный подарок.

Президент отметил важность строительства Школы искусств.
«Уверен, что эта школа придаст новый импульс развитию в Юж-

ной Осетии искусства и сферы культуры в целом», – отметил он.
В своем выступлении Ахмед Дудаев отметил, что строитель-

ство школы искусств в Цхинвале отражает братские, дружеские 
отношения Алана Гаглоева и Рамзана Кадырова, народа Южной 
Осетии и Чеченской Республики.

«Сегодняшнее мероприятие и дальнейшее конструктивное 
взаимодействие, братские, дружеские отношения между нашими 
народами будут адекватным ответом нашим недоброжелателям», 
– сказал Дудаев. Он отметил, что школа послужит воспитанию 
здоровых, патриотично настроенных молодых поколений с твер-
дой гражданской позицией.

Строительство объекта начнется в третьем квартале текущего 
года и завершится во втором квартале 2025 года.

В мероприятии приняли также участие спикер Парламента РЮО 
Алан Маргиев, председатель Правительства РЮО Константин 
Джуссоев, председатель Комитета парламента по национальной 
политике, культуре, религии и СМИ Руслан Хубежты, министр 
культуры Рада Дзагоева и представители общественности.

НАЦПРОЕКТ  Завершено благоустройство спортивной площадки в Алагире 

БУДУТ РАДЫ И ВЗРОСЛЫЕ, И ДЕТИ 
В городе Алагире благоустроили спортивную площадку по улице Островского, 21, в рамках федерального проекта «Формирование 
комфортной городской среды», входящего в национальный проект «Жилье и городская среда», инициированного Президентом РФ 
Владимиром ПУТИНЫМ. Об этом сообщили в пресс-службе Минжкх республики. 

З. КАЙТОВА 

Благодаря реализации нацпроекта жите-
ли Алагира получили новое современное и 
функциональное место для занятий спортом 
и активного отдыха. 

На площадке уложили новое асфальто-

бетонное покрытие, а также покрытие из 
резиновой крошки. Установили ограждение 
из плетенной сетки и металлическое ограж-
дение. Также завезли детское игровое и 
спортивное оборудование. 

Кроме этого, установлены новые опоры ос-
вещения со светодиодными светильниками 
и отремонтировали бетонное ограждения. 

Новая спортивная площадка уже стала 
популярным местом среди жителей Алаги-
ра. Здесь можно заниматься различными 
видами спорта, играть в подвижные игры 
и просто проводить время на свежем воз-
духе. 

Благоустройство спортивной площадки 
стало еще одним шагом в создании ком-

фортной и благоприятной городской среды 
в Алагире. 

Напомним, Федеральный проект «Фор-
мирование комфортной городской среды» 
национального проекта «Жилье и городская 
среда» направлен на создание благоприят-
ных условий для жизни людей в российских 
городах и поселениях.

В ПРАВИТЕЛЬСТВЕ  В школах республики идет капремонт в рамках 
государственной программы «Образование»

ОБЪЕКТЫ
ПО ОСЕНИ СЧИТАЮТ 

Состоялось совещание с участием руководителей подрядных 
организаций, на котором обсудили темпы проведения капитального 
ремонта школ в республике.
Светлана ГРОМОВА 

Открывая мероприятие, заместитель 
Председателя Правительства РСО–А – 
министр строительства и архитектуры 
Георгий Атаров подчеркнул, что в 2024 
году Министерством строительства и ар-
хитектуры Северной Осетии проводится 
капитальный ремонт 26 школ, в том чис-
ле – 6 одногодичных и 20 переходящих 
объектов. Работы ведутся в рамках госу-
дарственной программы «Образование» 
проекта «Модернизация школьных систем 
образования».

Вице-премьер отметил, что перед орга-
нами власти, муниципальными образова-
ниями стоит задача приложить максимум 
усилий для того, чтобы основную часть объ-
ектов сдать уже осенью. Георгий Атаров 
обратил особое внимание представителей 
подрядных организаций на неукоснитель-
ное исполнение сроков, установленных 
контрактами, а также на качество вы-
полняемых работ. Ответственным лицам 
предстоит также проинспектировать все 
школы, где есть отставания от графиков.

– Первоочередная задача – качественно 
и в сжатые сроки провести капитальный 
ремонт городских и сельских школ. При 
этом важно минимизировать неудобства 
для детей и учителей. Поэтому основную 
часть работ мы запланировали на период 
летних каникул. Там, где это возможно, 
объекты необходимо сдать уже осенью. 
Министерство строительства и архитек-
туры, в свою очередь, готово оказывать 
содействие подрядным организациям в 
решении всех возникающих вопросов, – 
подчеркнул Георгий Атаров.

Напомним, в Северной Осетии в рамках 
госпрограммы за предыдущие два года 
капитально отремонтировали 66 школ. 
В каждом образовательном учреждении 
обновили материально-техническую базу, 
отремонтировали пищеблоки. 

РАБОЧИЕ ВСТРЕЧИ  В Северной Осетии реализуют ряд мероприятий в рамках социальных программ 

Поддержка есть 
Председатель 
Правительства РСО–А 
Борис ДЖАНАЕВ 
проводит рабочие 
встречи в органах 
исполнительной власти 
Российской Федерации. 
В Москве по поручению 
Главы Северной Осетии 
Сергея МЕНЯЙЛО 
прорабатываются 
вопросы, которые 
ранее обозначались 
руководителем субъекта 
на федеральном уровне.

В. СЕВЕРНАЯ 

Перспективы развития социаль-
ной сферы, участие в федераль-
ных программах, а также создание 
значимых объектов в республике 
обсуждались на встрече Предсе-
дателя Правительства региона и 
заместителя министра труда и со-
циальной защиты РФ Магомеда 
Абдулхалимова.

Как отметил Борис Джанаев, в 
2024 году в Северной Осетии идет 
реализация ряда мероприятий в 

рамках социальных программ с объ-
емом финансирования 16,4 млрд 
рублей. Средства направляются на 

поддержку пострадавших в теракте 
г. Беслана, заключение социальных 
контрактов, детских выплат, субси-

дий на оплату ЖКХ отдельным кате-
гориям граждан. Большое внимание 
уделяется системе долговременно-

го ухода за гражданами пожилого 
возраста и инвалидами.

Кроме того, премьер-министр под-
черкнул, что в республике актив-
ными темпами идет строительство 
Республиканского дома-интерната 
для престарелых и инвалидов. На 
его создание до 2026 года предус-
мотрено 1,3 млрд рублей.

Речь шла также о модернизации 
инфраструктуры, необходимой в ре-
гионе. В рамках заявочной кампании 
на 2025-2027 годы Правительством 
РСО–А направлен пакет докумен-
тов по важным объектам в сфере 
социальной защиты.

– В нашей республике проводится 
масштабная работа по модерни-
зации существующих и созданию 
новых объектов. Среди них – со-
циальные учреждения. Это направ-
ление имеет для нас приоритетное 
значение с учетом того, что от уров-
ня работы и созданных условий за-
висит качество жизни наших граж-
дан. Мы получаем от федеральных 
коллег в лице Министерства труда 
и социальной защиты поддержку 
по всем вопросам. Сегодняшний 
диалог позволил обозначить ком-
плекс актуальных направлений, по 
которым нам предстоит двигаться 
в ближайшее время, – подчеркнул 
Борис Джанаев.



(Окончание.  Начало на 1-й стр.)
А студенты строительных профессий летом нужны и нам 

самим, ведь большое полувековое здание техникума посто-
янно нуждается в косметическом и более сложном ремонте. 
Для этих работ мы сформировали еще один стройотряд, и 
ребята приводят в порядок свой родной техникум для самих 
себя.

В кабинете завуча тоже идет косметический ремонт, под 
потолком на высокой стремянке парнишка аккуратно красит 
стены. Отрываем его от дела и знакомимся. 

Это уже третьекурсник Герман Мисиков, а учатся в тех-
никуме они вместе с братом-близнецом – Георгием. Он тоже 
в стройотряде, но сейчас – на другом объекте.

– Учиться нам нравится, у меня есть «четверки», а Георгий 
почти круглый отличник, – немного смущаясь, рассказывает 
Герман. – Преподаватели внимательные, и если видят, что 
ты хочешь учиться, помогают во всем.

Он рассказал, что на занятия и практику они с братом ездят 
из пос. Заводского, но им это не кажется трудным. Более 
того, за это лето они участвуют уже во второй практике!

– Руководство техникума предложило всем бойцам перво-
го стройотряда пойти и во второй, и мы с братом согласились, 
– говорит Герман. – Дома все равно скучно сидеть без дела, 
а в стройотрядах мы еще и заработаем!

Надо сказать, что заработок стройотрядовцев отнюдь не 
символический – 1100-1300 рублей в день, почти вдвое боль-
ше их месячной стипендии в 740 руб. Правда, студенты из 
малообеспеченных семей получают 1110 руб., а при крайней 
необходимости техникум оказывает ребятам материальную 
помощь из внебюджетных средств.

Важным стимулом учебы в техникуме и хорошей поддерж-
кой является бесплатное питание за счет бюджета республи-
ки. Все студенты получают полноценный обед стоимостью 
95,5 руб., а студенты, состоящие в особой социальной кате-
гории лиц с ОВЗ, получают завтрак и обед на сумму 150 руб.

Почти два десятка лет работает в системе профтехо-
бразования зам. директора по учебно-производственной 
работе Нина Дзугкоева и львиную часть из них – в данном 
техникуме.

– На третьем курсе наши студенты получают возможность 
работать без отрыва от учебы. Они настолько востребованы 
на предприятиях, что те берут их на работу, не дожидаясь 
окончания учебы», – рассказала она.

Ребята полноценно работают, а учиться продолжают по 
индивидуальным планам, подгоняемым под график работы. 
И даже без дипломов их месячный заработок доходит до 40 
тысяч рублей! Все это говорит о том, насколько нужны сегод-
ня квалифицированные рабочие руки экономике республики.

В последнее время среднему профессиональному образо-
ванию государство стало уделять особое внимание. Оказа-
лось, что в век компьютерных технологий, искусственного 
интеллекта и бесчисленных блогеров практически некому 
стало ввернуть лампочку или поменять смеситель на кухне. 
А что уж говорить о сложных и наукоемких производствах!

Сегодня государство испытывает большой дефицит специ-
алистов рабочих профессий, и они вновь в почете, востре-
бованы и высокоплачиваемы. И помогает растить рабочие 
кадры «третий семестр» – «трудовые каникулы».
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ПРЕМИЯ  Общенациональная награда 
за выдающиеся достижения в сфере 
молодежной политики 

ВЫБИРАЕМ 
ЛУЧШИХ 

29 июня 2024 года в 
рамках празднования 
Дня молодежи 
стартовал новый 
сезон Всероссийской 
премии молодежных 
достижений 
«Время молодых» 
со специальной 
номинацией 
«Молодежная столица 
России» (далее – 
Премия).

Светлана ГРОМОВА 

Премия направлена на обще-
ственное признание достиже-
ний молодых людей и лидеров 
сферы молодежной политики 
и включает в себя Всероссий-
ский конкурс профессиональ-
ного мастерства (прием заявок 
до 16 августа 2024 года). Это 
федеральная конкурсная пло-
щадка, дающая возможность 
всем сотрудникам компаний и 
ведомств, работающим с мо-
лодежью, показать уровень 
своих компетенций, обменяться 
лучшими практиками, присо-
единиться к экспертному со-
обществу, а также получить 
поддержку и признание своих 
профессиональных достиже-
ний. 

В номинации «Вклад в моло-
дость» могут принять участие 
физические и юридические 
лица (прием заявок до 1 сентя-
бря 2024 года), внесшие вклад 
в развитие молодежной поли-
тики, осуществляющие соци-
ально-полезную деятельность, 
имеющие успешный опыт реа-
лизации проектов и программ в 
2023—2024 году, направленных 
на всестороннее развитие мо-
лодых людей, включая между-
народные, федеральные, ре-
гиональные и муниципальные 
проекты и программы. 

Специальная номинация 

«Молодежная столица России» 
(прием заявок до 16 августа 
2024 года, заявочных книг до 31 
августа 2024 года) направлена 
на выявление города с наибо-
лее выдающимися достижени-
ями и масштабными планами 
по совершенствованию сферы 
молодежной политики муни-
ципалитета и региона России, 
реализуется с 2022 года. Под-
робная информация о Премии и 
других номинациях, Положение 
о ее проведении размещены на 
официальном сайте время-мо-
лодых.рф.

Контактное лицо по общим 
вопросам реализации Премии 
и специальной номинации «Мо-
лодежная столица России» за-
меститель начальника отдела 
регионального взаимодействия 
Управления регионального 
взаимодействия Росмолодежи 
Илья Алексеевич Адамов, 
тел.: (495) 668-80-08(доб. 1605), 
эл.почта: IAdamov@fadm.gov.
ru.

Контактное лицо по вопросам 
взаимодействия с участниками 
главный специалист-эксперт 
отдела регионального взаи-
модействия Управления ре-
гионального взаимодействия 
Росмолодежи Киршина Ана-
стасия Александровна, тел.: 
(495) 668-80-08 (доб.1704), эл. 
почта: akirshina@fadm.gov.ru.

НОВОЕ ПОКОЛЕНИЕ ГЕРОЕВ  Он один из тех, кто встал на защиту России от неонацизма, а значит, родной Осетии 
и каждого из нас

ЗНАЕТЕ, КАКИМ ОН ПАРНЕМ БЫЛ…
У въезда в поселок Рамоново Алагирского района 
высится баннер с изображением российского офицера, 
героя специальной военной операции Казбека 
ДИГОЕВА. Проезжающие и проходящие вглядываются в 
лицо совсем еще молодого человека, отдавшего жизнь 
за Родину, за мир и безопасность на ее территории. 
Не все знают, каким сильным, мужественным воином 
был Казбек, какого любящего сына, брата, мужа и отца 
потеряла семья...

Татьяна БАЙБАРОДОВА.
Фото из семейного архива 
Дигоевых

В несправедливо короткой жизни 
Казбека Дигоева были и служение 
Отечеству, и солдатский подвиг, и 
безграничная любовь к родным лю-
дям. Его детство и юность прошли 

в Рамоново. Однажды, участвуя в 
школьном конкурсе «След войны 
в моей семье», Казбек написал о 
своем дедушке, Дигоеве Василии 
Кудабердовиче – воине-интерна-
ционалисте, участнике Венгерских 
событий 1956 года. Тогда никто не 
знал, что внук продолжит ратный 
подвиг деда…

По окончании 9 классов посел-
ковой школы Казбек поступил в 
Северо-Кавказский аграрно-тех-
нологический колледж, где учился 
на электрика-программиста. Еще в 
школе физически крепкий, воле-
вой парень увлекался армрестлин-
гом, а в колледже занялся гиревым 
спортом. Отличная физическая 
подготовка Казбека, характер и 
воля к победе привели к блестя-
щим результатам. В 2012 году он 
участвовал в Чемпионате мира в 
столице Беларуси Минске в сфере 
массового гиревого спорта и стал 
чемпионом мира. А затем после-
довали мировой рекорд и другие 
яркие победы в чемпионатах мира 
по гиревому спорту.

В ноябре 2013 года Казбек Дигоев 
был призван в Вооруженные силы 
России. Парень из Осетии служил 
в Екатеринбурге, в войсках радио-
электронной борьбы Вооруженных 
сил России, отличался дисципли-
нированностью и стремлением об-
разцово выполнять поставленные 
задачи. Армейская жизнь привле-
кала Казбека возможностями для 
самореализации, статусом защит-
ника Отечества, настоящей муж-
ской дружбой с сослуживцами. 
Поэтому после окончания срочной 

службы он подписал контракт с 
Минобороны России. Екатеринбург 
стал для него особенным городом: 
здесь он познакомился со своей 
будущей женой, тоже военнослужа-
щей Ксенией Павленко. В молодой 
семье родились два сына – Михаил 
и Артур.

Когда началась специальная во-
енная операция, Казбек находился 
в командировке в Саратове, отсю-
да он был направлен в зону боевых 
действий. О том, как он воевал, рас-
сказали по телеканалу «Звезда».

«В ходе ведения наступательных 
действий на одном из ключевых 
направлений командир расчета 
пушечного самоходно-артилле-
рийского взвода старший сержант 
Дигоев выполнял задачи по артил-
лерийской поддержке батальонно-
тактической группы российских во-
еннослужащих. Несмотря на плот-
ный артиллерийский и минометный 
огонь со стороны украинских на-
ционалистов, Казбек, проявляя 
мужество и отвагу, умело поражал 
из орудия объекты противника. 
Благодаря высокому профессио-
нализму старшего сержанта Ди-
гоева в ходе наступлений было 
уничтожено до взвода противника 
и три боевых машины пехоты. Про-
тивник, понесший по результатам 
стрельбы Дигоева значительные 
потери, был вынужден отступить. 
Это позволило российским во-
еннослужащим продвинуться в 
направлении одного из крупных 
населенных пунктов и занять вы-
годные позиции для последующего 
освобождения города».

21 июля 2022 года Казбек Дигоев 
был удостоен Благодарности Пре-
зидента Российской Федерации В. 
Путина за образцовое выполнение 
боевых заданий и заслуги в испол-
нении воинского долга. Еще одной 
государственной награды Россий-
ской Федерации – медали «За от-
вагу» боец был удостоен за личное 
мужество и отвагу, проявленные 

в боях и при выполнении специ-
альных заданий. В марте 2023 года 
старший сержант Казбек Дигоев 
получил звание «лейтенант».

Казбек Дигоев погиб в бою 3 июня 
2023 года, защищая западные рубе-
жи Родины. До своего 30-летия он 
не дожил меньше двух месяцев. Его 
похоронили со всеми воинскими по-
честями в родном поселке 12 июня 
2023 года.

Указом Президента РФ лейте-
нант Казбек Дигоев был награжден 
орденом Мужества (посмертно). В 
конце декабря 2023 года награду 
сына вручил отцу глава Алагир-
ского района Ислам Дзантиев и 
военный комиссар Ардонского и 
Алагирского районов Александр 
Тилик. «Находясь в рядах защит-
ников Родины, ваш сын проявил 
воинскую храбрость и стойкость 
при защите ее интересов и без-
опасности, – сказал Ислам Дзан-
тиев. – Орден Мужества – свиде-
тельство солдатской доблести и 
бесстрашия, с которым воевал 
Казбек. Он один из тех, кто встал 
на защиту России от неонацизма, 
а значит, родной Осетии и каждого 
из нас. Вечная слава и вечная па-
мять герою!».

Без отца остались два сына… 
Жена не дождалась мужа… Мать 
и отец больше не увидели един-
ственного сына… Две сестры оста-
лись без брата… Невосполнимая 
потеря для семьи, чьей гордостью 
и опорой был Казбек. 27 июля, в 
день рождения героя, состоится 
и годовщина его светлой памяти. 
Из далекого Ханты-Мансийского 
округа в Рамоново приедут супруга 
и дети Казбека. Родители Феликс 
Васильевич и Альбина Майрамов-
на, сестры Диана и Мадина, близ-
кие семьи придут к месту вечного 
упокоения Казбека Дигоева, чтобы 
поклониться его памяти. И память 
о нем будет вечной, светлой и бла-
годарной за его верность воинской 
присяге и Родине.

ПРОЕКТ  В СКГМИ начали работать «Университетские смены-2024»

ОКУНУТСЯ В СТУДЕНЧЕСКУЮ ЖИЗНЬ
В минувшие выходные вуз 
принял 46 участников первой 
смены из Луганской Народной 
Республики. Это уникальный 
проект, который помогает 
школьникам и студентам 
колледжей определиться с 
выбором будущей профессии, 
а также получить ценный опыт 
и знания, которые пригодятся в 
дальнейшей учебе и карьере.

Зарина КАБИСОВА

Под эгидой Министерства науки и высшего 
образования РФ, Министерства просвеще-
ния РФ, а также в партнерстве с Российским 
движением детей и молодежи СКГМИ уже 
не в первый раз открывает свои двери и при-
нимает лучшую молодежь страны в рамках 
федерального образовательно-туристского 
проекта «Университетские смены».

Первый проректор – проректор по научной 
работе, инновационной деятельности и стра-
тегическому развитию Светлана Галачиева 
поприветствовала ребят на торжественной 
линейке от имени и.о. ректора Дзамболата 
Камболова.

«Вы не просто наши гости, я хочу, чтобы мы 
стали добрыми друзьями. Желаю вам хорошо 
здесь отдохнуть, набраться сил», – отметила 
проректор, обращаясь к детям из ЛНР.

Подростков ждет очень много интересного, 
программа смен будет направлена на фор-
мирование представления о студенческой 
жизни, они увидят изнутри университет и по-

знакомятся с образовательной программой и 
возможностями СКГМИ.

 «Мы хотим, чтобы этот небольшой проме-
жуток времени в нашем доме вы запомнили 
надолго и, может быть, захотели вернуться 
к нам снова уже как студенты! В ближайшие 
10 дней вы познакомитесь с невероятной 
природой, святыми местами и культурным на-

следием Северной Осетии, а также примите 
участие в образовательных и туристических 
программах, которые мы подготовили специ-
ально для вас», – отметил проректор по вос-
питательной работе и молодежной политике 
Давид Хаханов.

Всего в рамках двух смен вуз планирует при-
нять 96 участников, в возрасте от 14 до 17 лет.

ИЗ БЛОКНОТА ПИСАТЕЛЯ
Он – вправду Человек мира

МОЙ 
КОСТА
Может, кому-то 
покажется странным это 
название моих заметок, 
ибо великий Поэт – наш, 
«всехний». И все же 
для каждого из нас он – 
свой. 

Ирина ГУРЖИБЕКОВА

В далекой молодости я 
написала:

Ты юн, Коста, как мой ровесник,
Хоть и не счесть твоих седин.
Т ы правдой, болью был и песней,
И мудрым словом осетин…
До знаковой даты – 165-летия со дня его рождения еще целых 

три месяца, сказано и написано будет много, но сейчас хочу 
поделиться мыслями и чувствами, переполняющими всякий раз, 
когда открываю его книги или просто вспоминаю строки, которые, 
в общем-то, забыть нельзя. При всем своем слабейшем знании 
осетинского, несколько стихов Коста помню наизусть и читаю на 
родном языке.

Самое удивительное для меня в его судьбе и творчестве – то, 
что в нем жил сильнейший дух; что посреди нищеты, гонений, 
разлук («…жизни не вкусив, я жить уж перестал») рождалось, 
например, такое:

«…верю в разумную волю,
Доброе сердце, святую любовь….».
Другое, что меня восхищает, – жанровое многообразие: стихот-

ворения, поэмы, рассказы, пьесы, басни, юмор, сатира… и еще, 
конечно же, живопись. Воистину права я была, когда писала: «В 
горах коттеджам, виллам нет числа, но Гения лишь сакля родила». 
Не знаю, возможно, горный воздух, песни ручьев, неповторимая 
красота скал и водопадов вдохнули в него желание выпустить на 
волю свои стихи, воспевающие родную землю, ее несчастных, но 
сплоченных духом людей, и проклинающие тех, кто мешает им 
быть свободными и счастливыми. 

Писать о Коста легко и трудно. Легко – потому что вот они, 
великолепные творения, открытые, как на ладони, понятные 
и трогающие душу. А трудно – потому что… впрочем, об этом я 
лучше – стихами:

Как трудно писать о Поэте…
Ведь строки должны быть – как тропы,
Где бегал он резвым мальчишкой,
Где шёл он угрюмым мужчиной,
И лоб прорезали морщины,
Как складки на горных уступах.
Где позже орлом пролетал он,
Крылом каждой сакли касаясь…
А заканчивались стихи так:
Как трудно писать о Поэте…
Особенно трудно – стихами.
Поэтому просто – здравствуй, наш вечно живой Коста! Ты 

вправду Человек мира, потому что лучшая твоя книга «Ирон 
фæндыр» («Осетинская лира») написана на осетинском, а лучшая 
фраза «Весь мир – мой храм…» – на русском языке. Ты всегда с 
нами, ибо стихи твои – «временем не тронутые камни из того, из 
вдовьего котла».

КАНИКУЛЫ С ПОЛЬЗОЙ

Герман Мисиков                                                                                                                                             Георгий МисиковГерман Мисиков                                                                                                                                             Георгий Мисиков

Артем КамдинцевАртем Камдинцев



ИЗ ПЕРВЫХ РУК Для чего в России запускается новая Национальная литературная премия

ВРЕМЯ ЭТОГО ТРЕБУЕТ 
Среди учредителей Национальной литературной премии 
«Слово» – Российский книжный союз и Союз писателей. 
В числе поддержавших премию – Президентский фонд 
культурных инициатив. Победителей будут отбирать среди 
известных мастеров, молодых авторов и переводчиков. Все 
они разделят между собой 16 миллионов рублей – это, уверяют 
организаторы, самый большой призовой фонд среди всех 
российских литературных премий. 

Максим ВАСЮНОВ 

Почему «Слово» появилось именно сей-
час, чем еще новая премия отличается 
от других, и кто будет в судьях? Об этом 
«Российская газета» поговорила с предсе-
дателем правления Союза писателей России 
Николаем ИВАНОВЫМ.

– Николай Федорович, нельзя сказать, 
что у нас в России мало литературных 
премий. Зачем понадобилась еще одна?

– Время этого требует. То самое время, 
отсчет которого начался 24 февраля 2022 
года. Нравится кому-то или нет, но страна 
стала другой, мы стали другими, и отношение 
к слову тоже поменялось. Да, традиционные 
ценности, вопросы нравственности, патрио-
тизм теперь снова в почете. Национальная 
премия, о старте которой мы объявляем, бу-
дет ориентироваться на тех, кого не коробит 
от этих понятий. 

Не секрет, что читатели, библиотекари, 
преподаватели, школьники и студенты, 
изучающие современную литературу, ори-
ентируются, как правило, на различные пре-
миальные списки. Но имена в этих списках 
практически никогда не совпадают. Оче-
видно, что литературный процесс сегодня 
нуждается в объединении, переосмыслении. 
В объективном взгляде, если хотите. Наци-
ональная премия «Слово» создается, в том 
числе, и для этого. И первые, кто от этого 
выиграет – читатели. Ведь что читать? – 
это сегодня вопрос не только и не столько 
досуга, сколько вопрос национального само-
сознания.

Еще одна задача премии «Слово» – от-
крывать новые имена и работать с ними. На 
премию принимаются книги, написанные за 
последние два года. Но мы понимаем: многие 
книги, задуманные после 24 февраля, еще не 
успели издаться. Поэтому решили принимать 
рукописи. Они, как нам представляется, бу-
дут в большей степени отражать атмосферу 
в стране.

– То есть рукописи, связанные с СВО, 
изначально получат больше шансов на 
победу?

– Вы задали важный вопрос. В совете экс-
пертов премии – десятки людей с огромным 
опытом литературной работы, все они не-
однократно приглашались в жюри разных 
премий, выработали высокие критерии оцен-
ки. Поверьте, патриотическая графомания не 
пройдет. Как не пройдет и лицемерие. Просто 
купившим себе камуфляж и вставившим в 
свои рукописи буквы Z и V, но при этом как 
писатели ничего из себя не представляющим, 
не светит никакое «Слово».

Наверняка большинство произведений, 
поданных на премию, не будет напрямую ка-
саться СВО – и это нормально. Хотя все, что 
касается СВО, очень важно, если мы хотим 
уловить акценты нашего времени, заметить 
авторов, которые не боятся реальности и 
которые эту реальность будут определять. 
Причем определять объективно.

– А где, по-вашему, эта грань между 
патриотизмом и объективностью? Ска-
жем, тот, кто, стремясь к объективности, 
критикует что-то или с чем-то не согласен, 
уже автоматически совсем «не патриот»?

– Грань проста. Одни критикуют свою 
страну, находясь от нее вдали или никак не 
соотнося себя с ней. А другие остаются вме-
сте с Родиной, ощущают себя частью Родины. 
Одни критикуют с пеной ненависти у рта, дру-
гие смотрят на проблему, как врачеватели, 
которым нужно поставить точный диагноз и 
помочь выздоровлению. Странно, если ху-
дожник не замечает проблемы своей страны, 
если не чувствует ее боль. Но точно так же 
странно отождествлять «независимость» 
художника с откровенной чернухой, злобой, 
однобокостью и злорадством в отношении 
к своей Родине и соотечественникам. Это 
независимость от кого: от Родины, от своего 
народа и истории?

Мы не диктуем, кому каких позиций при-
держиваться. Мы лишь говорим: если счита-
ешь себя независимым от Родины, тогда ты 

не в контексте нашей Национальной литера-
турной премии.

– Довольно распространенное сегодня 
мнение – писать о СВО еще рано, для глу-
бокого писательского осмысления нужно 
время… Не согласны? 

– Я постоянно слышу это – но поймите, 
сегодня день за шесть идет. Сложим руки и 
будем ждать осмысления? Но нам сегодня 
жизненно необходимо здесь и сейчас осмыс-
ливать происходящее на фронтах, в тылу, 
писать и говорить о победах и неудачах, о 
героях и предателях…

Документальность, документальная прав-
да – это день сегодняшний, а не завтрашний. 
Завтра вы уже не узнаете, на какой руке 
носится шеврон. Или когда белая повязка 
меняется на красную. Завтра вы, может быть, 
уже и не услышите от бойцов фразу: «Мы 
ходим здесь не под Богом, а под дроном». 
Это – вовсе не придуманное.

Сейчас мы договорились с министерством 
обороны о том, что члены нашего союза 
будут отправляться на фронт в творческие 
командировки. Первые авторы поедут уже в 
июле. Надеемся увидеть их очерки, повести 
и пьесы – не в далеком будущем.

Наследники «лейтенантской прозы» тоже 
появятся, я уверен. И тех талантливых моло-
дых ребят, которые придут с фронта и кото-
рым сразу, может быть, не хватит литератур-
ного мастерства, мы будем поддерживать. В 
наших совместных с минобороны планах – со-

вещание нынешних писателей-фронтовиков: 
на какие грабли лучше не наступать, что в 
литературе уже бывало, в каком направлении 
писателю лучше всего развиваться... Уверен, 
мы доживем до тех времен, когда «Слово» 
заслуженно получит и писатель-фронтовик.

– Приятно удивляет список жюри, в нем 
– представители не только разных твор-
ческих союзов, но даже разных политиче-
ских взглядов. Тоже для объективности?

– Назову лишь некоторые имена из жюри 
премии: Захар Прилепин, Андрей Геласимов, 
Владимир Крупин, Олег Рой, Александр 
Проханов, Андрей Рубанов, Влад Маленко, 
Максим Замшев… Все они – прежде всего 
профессионалы. И все придерживаются 
мнения, что Национальная литературная пре-
мия должна быть объемной. Здесь не должно 
быть только белых или только красных. Рус-
ская литература в лучшие свои времена не 
была плоской, и сегодня нам крайне необхо-
димо показать весь литературный и духовный 
спектр нашего общества.

Готовы читать всех, готовы со всеми раз-
говаривать – серьезно и ответственно. Пока 
будут приниматься книги и рукописи, пока 
будут работать эксперты и жюри, мы про-
ведем большую конференцию литератур-
ных критиков и литературоведов «Большой 
стиль». Будут встречи, дискуссии, «круглые 
столы»… Свое слово успеет сказать каждый. 
И это тоже будет отличать Национальную 
литературную премию от других.

Сергей СТЕПАШИН, председатель 
Российского книжного союза:

– Сразу хочу сказать, что премия «Сло-
во» не является альтернативой какой-
либо другой премии. Это первый опыт 
после распада Советского Союза, когда 
государство непосредственно участвует 
в оказании финансовой поддержки лите-
ратурной премии.

Когда мы находимся в такой геополи-
тической ситуации, безусловно, должно 
быть сказано Слово, понятное, честное, 
профессиональное, для всех наших чита-
телей в стране. Важно говорить правду о 
том, что происходит вокруг нас на самом 
деле. Это одна из главных задач нашей 
новой премии. 

Î ïðåìèè
Заявки на Национальную литературную 

премию «Слово» принимаются с 15 июля 
до 15 сентября. Список финалистов огла-
шается не позднее 15 ноября. Награждение 
победителей пройдет в декабре 2024 года.

В номинациях «Мастер. Проза», «Мастер. 
Поэзия» присуждаются премии: за 1-е место 
– 3 млн рублей; за 2-е – 1 млн; за 3-е – 500 
тыс.

В номинациях «Молодой автор. Проза», 
«Молодой автор. Поэзия»: за 1 место – 1-е 
млн рублей; за 2-е – 500 тыс.; за 3-е – 250 тыс.

В номинации «Перевод» премия делится 
на равные части между автором и пере-
водчиком. За 1-е место – 2 млн рублей; за 
2-е – 1 млн; за 3-е – 500 тыс. (в сумме автору 
и переводчику). 

Пожалуйста, обратите внимание на воз-
раст участников разных номинаций: 

- в номинациях «Мастер. Проза», «Мастер. 
Поэзия» подаются произведения или сбор-
ники произведений, написанные авторами в 
возрасте от 36 лет; 

- в номинациях «Молодой автор. Проза», 
«Молодой автор. Поэзия» подаются произ-
ведения или сборники произведений, на-
писанные авторами в возрасте от 18 до 35 
лет включительно на момент подачи заявки; 

- в номинации «Перевод» принимаются 
произведения или сборники произведений 
ныне живущих авторов, написанные на 
языке одного из народов Российской Фе-
дерации. Возраст переводчика и автора 
оригинального произведения – от 18 лет.

С положением Национальной литератур-
ной премии «Слово» можно ознакомиться на 
ее сайте премияслово.рф 

НИКТО НЕ ЗАБЫТ 
Отважный 
разведчик, уроженец 
осетинского села 
Христиановского стал 
полным кавалером 
ордена Славы 

Áåççàâåòíî 
ñëóæèë 
Ðîäèíå 
В славной когорте 
героев, чьи подвиги 
на фронтах Великой 
Отечественной 
войны остались 
навечно в сердцах 
благодарных потомков, 
имя Ахсарбека 
Александровича 
ЕДЗАЕВА известно и 
почитаемо. Не щадя 
своей жизни, сражался 
он за свободу Родины. 
Сегодня исполняется 
100 лет со дня 
рождения Героя.

Алан БЕСОЛОВ

Ахсарбек Едзаев родился 25 
июля 1924 года в селении Хри-
стиановском (ныне – город Диго-
ра). Рос светлым, трудолюбивым 
и жизнерадостным мальчиком. 
Окончив в 1942 году школу №1, 
едва достигнув совершенноле-
тия, юноша, не раздумывая, через 
Ирафский райвоенкомат попро-
сился в действующую армию. Он 
был направлен во 2-е Орджони-
кидзевское пехотное училище. Но 
дальнейшему обучению помешала 
ситуация на фронте: враг рвался к 
Кавказу, курсантов отправили на 
передовую 

В составе 213-й отдельной раз-
ведывательной роты 318-й стрел-
ковой дивизии он принимал уча-
стие в оборонительных боях, затем 
– в освободительных операциях 
городов и сел Северного Кавказа, 
Ставропольского и Краснодарско-
го краев. В январе 1943 года под 
городом Горячий Ключ Ахсарбек 
был ранен, но вскоре вернулся 
в строй. 20 сентября 1943 года, 
участвуя в боях за Новороссийск, 
он захватил несколько пленных и 
ценные документы, доставив их 
в штаб. Был награжден орденом 
Красной Звезды. 

Осенью 1943 года был переве-
ден в 227-ю стрелковую дивизию. 
На Керченском полуострове, в бою 
за высоту 133,3, Едзаев, рискуя 
жизнью, под огнем противника 
передавал распоряжения коман-
дования бойцам на передовой. За 
проявленный героизм его награ-
дили орденом Славы 3-й степени. 

В конце октября 1944 года в боях 
за населенный пункт Тосеч Ахсар-
бек сражался с группой прорвав-
шихся автоматчиков, уничтожив 
19 фашистов и расчет станкового 
пулемета. За этот подвиг ему был 
вручен орден Славы 2-й степени. 
А еще одну награду – тоже орден 
Славы 2-й степени – он получил за 
то, что обеспечил успешное про-
движение своей группы, бесшумно 
сняв пулеметчика.

После разгрома фашистской 
Германии А.А. Едзаев участвовал 
в войне с Японией. В ноябре 1946 
года был демобилизован и вер-
нулся домой. Работал в разных 
сферах, ветеринаром и тракто-
ристом, лесорубом и строителем, 
показывая примеры трудолюбия.

Лишь спустя сорок лет он полу-
чил все свои заслуженные награ-
ды, в том числе орден Красной 
Звезды и два ордена Отечествен-
ной войны 1-й и 2-й степеней. А 
последней – ордена Славы 1-й 
степени – был удостоен в 1996 
году (посмертно). 10 января 1992 
года Ахсарбека Александровича 
Едзаева не стало.

...Мы склоняем головы перед 
светлой памятью Героя и беско-
нечно благодарны за его неоце-
нимый вклад в Победу. Его жизнь, 
изобилующая подвигами и тру-
довыми достижениями, является 
для нас примером беззаветного 
служения Родине! 

44

4

25 июля 2024 года № 130 (29052)
ЧЕСТЬ И СЛАВА

ПО ЗОВУ СЕРДЦА Завкафедрой Луганской академии рассказал об уникальном опыте философа на фронте 

ЗДЕСЬ ЕСТЬ СВОЯ СИМФОНИЯ 
В Донбассе на 
фронт попали 
немало философов. 
Настоящих, глубоких, 
с диссертациями. 
Думать надо всегда, и в 
кабинете, и в окопе, и 
в атаке, и в блиндаже. 
Андрей КОНДАУРОВ, 
завкафедрой 
Луганской академии 
имени Матусовского, 
ведущий институтского 
киноклуба, был призван 
на фронт во время 
всеобщей мобилизации в 
ЛНР. 

Елена ЯКОВЛЕВА
 (Луганск, «Российская газета»)

«Мы были поражены тем, что Ан-
дрей оказался на фронте!» – говори-
ли его коллеги. «Так призвали же», 
– пожимала я плечами. «Призывали 
всех, многие не призвались». Об уни-
кальном опыте философа на фронте 
он рассказал «РГ». 

Âñå õîðîøî. 
Ïðîñòî øêàô óïàë

Перед рассветом машины оста-
новились в зеленых после оттепели 
полях. Тишина. Утро. Где-то вдалеке 
идут обстрелы. Командиры на непо-
нятном нам языке обсуждают: «На 
«Зеленку» – двоих. Нет, возьми на 
«Ястреб».

Нас пятерых привезли на «Ястреб». 
Лай собак... Едва выпрыгнули, из 
блиндажа выбежали 8 человек и 
сели в машину, сказав, что чуть ли 
не в атаку.

Сразу начался обстрел. Нам ска-
зали: «Это вас встречают. Увидели, 
что подъезжаете, и – «с прибытием!»

Более непосредственный обстрел 
был на другой день. В блиндаже 
горела лампочка, а потом – дзум, и 
свет погас. Прилетело почти по нам.

Блиндаж – окоп, накрытый сверху 
бревнами. В нем – печка, свет и 
даже телевизор. Камера все вокруг 
снимает: «Если будет наступление, 
вы первые его увидите».

Кроме двух блиндажей еще окопы. 
В них – дело к весне – глина с водой. 
Шутим: тут точно не сбежишь с по-
зиции, потому что быстро и самому 
из окопа не выбраться. И это все на-
зывалось «третьей линией обороны 
между Попасной, Ирмино, Калиново 
и Стахановым».

Обстреливали нас каждый день. 
Сказали: блуждающий миномет – 
команда выезжает, чтобы обстре-
лять нас в неожиданное время. В 
первые дни в блиндаже я жил в 
полной уверенности, что это мои по-
следние дни. Даже не ел и не спал. 
Суп наварили из запаса тушенки, 
не прикоснулся. Мы все почему-

то ждали танковую атаку. И была 
полная потеря всех эмоциональных 
и рациональных вдохновений и сил. 
Суперуныние: это конец. Как на 
картине Кукрыниксов с Гитлером 
в бункере.

Уже на третий день на передовой 
у нас после обстрела был первый 
раненый. Минометным осколком ему 
пробило легкое. Вызвали машину, 
она долго ехала, погрузили, увезли, а 
утром пришла эсэмэска, что он умер. 
Остались двое детей и жена, бере-
менная третьим. Это была первая 
смерть среди нас.

Смиряться с возможной своей 
смертью начинаешь дней через 10. 
Уже думаешь: да хрен с ним – умру, и 
ладно. Мне уже 30, диссертацию за-
щитил... Тяжелого ранения – зрение 
потерять или ноги – не хотелось бы. 
А умереть – вообще без проблем. 
От снайпера еще здорово умереть. 
Пьешь из лужи талую воду и словно 
сродняешься с землей... Смотришь 
на эти окопы и думаешь: ну вот ме-
сто, где я останусь... здесь, в полях и 
кустах... Ну не хотелось бы, конечно. 
Но ничего, бывает, не я первый, не я 
последний. А спустя еще 10 дней это 
уже вообще не беспокоит.

Но были и состояния, близкие к 
паническим. Как-то под обстрелом 
парень от страха съел сим-карту. 
Вообразил, что его возьмут в плен и 
начнут требовать от родных выкуп 
в 3000 долларов. Но оказалось, что 
это два блиндажа, взбудоражен-
ные прыжком кошки, друг в друга 
стреляли...

Мы дежурили, постоянно выхо-
дили из блиндажа. При обстреле, 
конечно, безопаснее внутри, но не 
знали, когда он будет, а выходить 
надо было, и туалет на улице, и печку 
не протопить без дров и угля. Ну и 
что-то надо перевозить, разгружать.

Я как-то собирался выйти, а мне 
кошка на грудь прыгнула. Астматик, 
я с кошками «на вы». В общем, как-
то мы с ней разобрались, я вышел. И 
увидел, что если бы не ее прыжок, 
меня бы не было. Потому что как раз 
в тот момент прилетело...

Самым счастливым днем было 24 
февраля. Я проснулся от того, что 
тихо. Даже блуждающий миномет 
весь день молчал. Наверное, в шоке 
от случившегося. А потом мы видели, 
как ехали наши «грады» всю ночь 
и весь день. Эта волна проходила 
сквозь нас, у всех было приподнятое 
настроение.

Связываться с родными нам за-
претили, сказав, что в Стаханове 
есть дерево, к которому прибиты 
смартфоны, обнаруженные началь-
ством. Но когда стало понятно, что 
мы тут не на три дня, командир ска-
зал: «Отойди от блиндажа на 100 ме-
тров в поля, дай смс «жив-здоров», 
выключи телефон, и назад». И все 
стали с риском для здоровья это 
делать. Я не раз слышал, как многие 
говорили своим: «Я в тылу, охраняю 
склад со сгущенкой». А тут – взрыв! 
«А, это шкаф упал...» Но «я на пере-
довой, спасите, заберите» – ни разу 
не слышал.

Ïîòðÿñàþùèé êîìàíäèð 
Еще в Стаханове кто-то из про-

бегавших начальников сказал нам 
замечательную фразу: «Слушайте 
своего командира, и 90 процентов 
из вас выживут».

У нас был потрясающий коман-
дир. Егор, позывной «Дед», 49 лет, 
из Алчевска. Как я понял, участник 
военных действий с 2014-го, опыт-
ный. По типу правдоруб и очень 
своенравный, с любым начальством 
тяжелые отношения. Но героизма 
невероятного.

Главной задачей его было сохра-
нить всех нас живыми. «Человек во-
йны» с задачей, чтобы все выжили и 
чтобы все закончилось мирно – меня 
это потрясло. Потрясли его разум-
ность, отсутствие идеологических 
шор, без «мы – хорошие, они – ма-
ньяки». Говорил, что в тех окопах то 
же самое, везде есть разные люди. И 
правда старался нас сохранить... Нам 
повезло. От командира там очень 
многое зависит. Не от генералов, а от 
прямо тобой командующих. Я слышал 
истории о разных командирах.

Человек из гуманитарных научных 
кругов, совершенно не соприкасав-
шийся с народными профессиями, я 
оказался среди «сварных» – сварщи-
ков разных разрядов. «Дед» руками 
мог, по-моему, все. И он был потря-
сающим психологом. Идет обстрел, 
света нет, снаряды ложатся все 
ближе, дроны все снимают. Настро-
ение такое, что вот следующий удар, 
и нам за стены держаться. А он, 
хлопнув себя по ляжкам, хриплым, 
прокуренным голосом говорит: «Так. 
Анекдот». И рассказывает такой по-
шлый, такой похабный анекдот, что 
все рыдают от смеха. Он очень точно 
знал, когда рассказать анекдот, 
когда наорать, чтобы начали уби-
раться... Настоящий лидер и очень 
органичный человек. Без высшего 
образования, не читая Людендорфа 
и теоретиков тотальной войны, он 
точно знал, где и что сказать, на кого 
обратить внимание... Я как-то стоял 
в карауле с автоматом, командир 
прошел, посмотрел на меня, до-
стал конфетку и вручил «Лучшему 
бойцу». (Думаю, за дисциплиниро-
ванность.)

На передовой не позвонишь в ми-
лицию и не скажешь: приезжайте. И 
только солдаты это поймут, как все 
начинает зависеть от командира. 
Сможет ли он удержать их или нет. 
Егор дней через 10 сказал: «Пьяный 
солдат – мертвый солдат». Это про-
звучало – как закон, и все ему под-
чинились. Я вообще не пил и не пью. 
Но «сварные», электрики, они ведь 
очень близко к этой теме. Так он им 
сказал, что сам хочет выпить, но не 
будет. И всё – никто не пил...

А еще он был очень смелым. Од-
нажды позвонили из штаба: такое-
то число людей отправь туда-то. 
И было ясно, что в очень опасный 
сюжет. А у нас уже к тому времени 
не самые боевые оставались... Ну 
и что делать? Так он перезвонил 
в штаб и сказал: «Во-первых, они 
пойдут добровольно, а во-вторых, 
я пойду первым». И тут же сообщил 
всем на общий канал: «Кто со мной?» 
И сразу: я с тобой, я, я...

Как-то раз нас минут 10 обстре-
ливали, свет погас. Но лишь пре-
кратили, он как ни в чем не бывало 
говорит: «Ну че, провод надо чинить, 
плоскогубцы есть?» Встал и пошел. 
Я бы в жизни не пошел, когда вот 
только что обстреляли... И много 
было таких историй. И было ясно, 
какой он...

Когда у него из-за диабета вдруг 
стали отниматься ноги, нам надо 
было наутро везти его в больницу 
прокапать. Так вечером сидел – ох, 
не одобрил бы он, что я это говорю – 
и плакал. Не хотел нас бросать. Он 
же взялся за нас, людей невоенных, 
чтобы дойти с нами до конца... Он же 
дал слово, а вот уезжает... Звонил 
потом из больницы: «Как только, 
так сразу к вам...» Но перед его воз-
вращением меня увезли с астмой. Я 
даже не знаю, жив ли он сейчас. Но 
очень надеюсь...

Êòî óìèðàåò ïåðâûì 
Я защитил диссертацию по теме: 

«Технологический детерминизм 
существования человека в ноотех-
носфере», Хайдегер, Гегель. И шах-
теры, «сварные» и электрики дали 
мне позывной «Профессор». Хотя 
любили повторять, что таким, как я, 
тут не место. Здесь место професси-
ональным военным.

Конечно, первой темой моих ан-
тропологических наблюдений стала 
тема смерти. На фронте умирают не 
только от взрывов и пуль, но и от бо-
лезней. У одного солдата случился 
острый приступ аппендицита, он еле 
ковылял, я ему еще помогал вещи 
нести. Наутро – сообщение: умер на 
операции...

О мертвых нельзя нехорошо, но 
мне показалось, что первыми ухо-
дили не самые лучшие. Несколь-
ко хамоватые, немножко подлые. 
Некрасиво признаваться, но про-
скользнула мысль: о, война забирает 
не самых благородных людей...

А потом начали уходить те, кого я 
знал. Саша Ищенко погиб (муж из-
вестного луганского философа Нины 
Ищенко. – Прим. ред.) Типичный 
олимпиадный мальчик-математик, 
наукой интересовался. Преподавал, 
имел художественные наклонности, 
любил рисовать. Показывал мне 
свои рисунки. Коллекционировал 
какие-то баночки, крышечки. Без 
зависти, без мести, без пафоса, без 
апломба – погиб.

А потом погиб Коля Бардаченко, с 
которым мы в один день защищали 
кандидатские. У нас здесь все-таки 
трудовой народ и по части интелли-
гентности не так много ярких персон. 
А Коля был настоящий донбасский, 
луганский интеллигент... Очень 
вежливый, 10 раз переспросит, из-
винится.

Музыкант. Играл на электроги-
таре. «Так, Коля, какой альбом ты 
считаешь самым классным? Я – 
«Бордерлайн» Земфиры (является 
иноагентом. – Прим. ред.)» «Андрей, 
понимаешь, есть «Пинк флойд», а 
все остальное – это так...» Погиб 
героически. Вытаскивал раненых 
из-под минометного обстрела, пере-
вязывал. А потом и вовсе накрыл их 
собою. Осколок снаряда – прямо в 
грудную клетку.

И я пришел к неутешительному 
выводу: война забирает всех без 
разбору. Могут погибнуть и жесткие, 
несправедливые. А могут такие, как 
Коля Бардаченко, чистый свет. Мы с 
ним на автобусе везли на рецензию 
диссертации, и я спросил: «Коля, ты 
будешь праздновать 30-летие?» Он 
ответил, что нет. «Да ладно, – гово-
рю, – 30 лет надо праздновать»... Но 
не отпраздновал.

ß íå îòâîæó âçãëÿä 
îò âîåííûõ â ãîðîäå 

После демобилизации мне тяжело 
было видеть в Луганске компании, 
сидящие в ресторанах как ни в чем 
не бывало.

Еще не мог после фронта смотреть 
военные фильмы: «Товарищи, насту-
паем!» Какие «товарищи»? Матом 
там все орут. Но военный мат, скажу 
вам как ученый – это особая вещь...

Рождается ли из хаоса боев кос-
мос? Не знаю. Сейчас очень ускоря-
ется социальное время – нейросети, 
искусственный интеллект, Марс 
скоро будут колонизировать... Я из 
тех, кто не считает глупостью про-
екты Илона Маска по его обогреву, 
эта идея уже лет 70 обсуждается 
учеными... Но если говорить не про 
экспансию космоса, а про космос 
как гармонию, то на фронте мало 
гармонии. Но есть своя симфония – 
взрывов, запахов, движений. Хоть 
это и не тянет на то, что там у Баха...

На фронте – я об этом писал в 
философской статье – очень много 
зависит от слуха. Войну обязатель-
но надо слушать, что там свистит, 
шуршит, шумит. По свисту летящих 
ракет можно многое понять. Опыт-
ные знают, когда прятаться, а когда 
– нет. Как-то стояли в поле с коман-
диром (не Егором), и вдруг сзади 
него взорвалось. И он по звуку, не 
оборачиваясь: «Это отлет». А сол-
дат: «Твою мать, какой отлет?! В 
блиндаж!» Это был прилет польско-
го снаряда... Потом еще прилетали 
абсолютно беззвучные польские 
ракеты – сразу взрыв.

У меня астма с 6 лет, 9 лет спец-
санаториев, дома – кондиционер с 
очисткой воздуха, лампа, увлажни-
тель. А в блиндаже все курили. И 
весной после потерь сознания из-за 
приступов астмы меня отправили в 
лазарет. Первый специалист ска-
зал: «Срочно под капельницу!» На 
военно-врачебной (очень строгой) 
госкомиссии комиссовали. Врач ска-
зала: «Вы могли умереть». Я ответил: 
«Зато долг Родине отдал». Не стыд-
но в глаза военным смотреть. Потому 
что многие ходят по городу и отводят 
от них взгляды. Я не отвожу...

Однажды утром мне позвонил с 
фронта Дима с позиции «Лис». Мы у 
них воду брали, которую привозили 
иногда им, иногда нам. Спросил, 
как я. Сказал, на какой он позиции. 
Как же ощущалось, что это звонок 
«оттуда».

На память о фронте у меня оста-
лась помятая баночка иваси (со-
служивец предложил за пачку не-
нужных мне сигарет). Портфель 
мой – с лекциями, бывший со мной 
в блиндаже.

Нет, я не хипстер. В первый раз 
слышу, что у меня хипстерский 
стиль. У нас в Луганске все такие, 
знаете, дети шахтеров. Ну разве 
что после фронта немножко побыть 
хипстером.

Я, когда вернулся, молодая колле-
га, преподающая у меня на кафедре 
психологию рекламы, спросила: «Ну 
что? Правда, похоже на компьютер-
ную игру?» И в Интернете все время 
почему-то об этом спрашивают.

Как практик говорю: абсолютно 
не похоже...

Во время своих поездок в зону СВО Николай ИвановВо время своих поездок в зону СВО Николай Иванов
встречает наследников «лейтенантской прозы». встречает наследников «лейтенантской прозы». 
(Фото из его личного архива)(Фото из его личного архива)



СОЦИАЛЬНЫЙ АСПЕКТ 
Государством предусмотрены меры 
поддержки для семей военных 
и сотрудников силовых ведомств 

В особом порядке 
В Северной Осетии с начала 2024 года 
единовременные выплаты, компенсации и 
социальные пособия на общую сумму свыше 
50 миллионов рублей получили супруги, 
беременные жены, родители и некоторые 
другие родственники участников специальной 
военной операции, военнослужащих по 
призыву, представителей силовых ведомств.

Пресс-служба Отделения СФР по РСО–А 

Ежемесячное пособие в связи с рождением и воспитанием ре-
бенка семьям ветеранов СВО оформляется в особом порядке: доходы 
граждан, которые были призваны в рамках частичной мобилизации, не 
учитываются при определении права на выплату. Кроме того, семьи 
участников СВО также имеют право на единое пособие, при этом до-
ходы мобилизованного супруга при назначении выплаты тоже не берутся 
в расчет. Беременным женам военнослужащих, призванных на срочную 
службу, отделение фонда предоставляет единовременное пособие. 

Также Отделение СФР по РСО–А обеспечивает защитников средства-
ми реабилитации и санаторно-курортным лечением, назначает различ-
ные виды компенсаций. Дополнительное ежемесячное материальное 
обеспечение и ежемесячная денежная компенсация назначаются 
гражданам с инвалидностью в случае военной травмы.

Военнослужащим-добровольцам, получившим инвалидность, Отде-
ление СФР по РСО–А выплачивает государственную пенсию по инва-
лидности. В число мер социальной поддержки семей военнослужащих, 
помимо прочего, входит компенсация коммунальных платежей — до 
60% фактических расходов. 

«Получение отдельных государственных услуг социального фонда 
для этой категории граждан упрощено. Например, ежемесячные 
денежные выплаты военнослужащим, мобилизованным, служащим 
по контракту и их близким, а также ветеранам СВО назначаются пре-
имущественно в беззаявительном формате. Решение принимается 
на основании информации о выдаче участнику спецоперации свиде-
тельства ветерана боевых действий, которая поступает в отделение 
из военкоматов», – пояснил управляющий Отделением СФР по РСО–А 
Сергей Таболов.

Подать заявление на назначение выплат можно на портале госуслуг, в 
МФЦ, клиентских службах Отделения СФР по РСО–А. Участники специ-
альной военной операции и члены их семей также могут обратиться в 
филиал госфонда «Защитники Отечества» по адресу: г. Владикавказ, 
ул. Джанаева, 69. В районных центрах кабинеты филиала расположены 
в клиентских службах Северо-Осетинского отделения СФР.

Подробнее о мерах поддержки семей военнослужащих – на офици-
альном сайте Социального фонда России или по бесплатному номеру 
единого контакт-центра: тел. 8-800-100-00-01.

ПРОФЕССИЯ Сегодня в России отмечается День сотрудника органов следствия 

СЛЕДСТВИЕ ВЕДУТ ЗНАТОКИ 
Накануне профессионального праздника 
корреспондент «СО» встретился с руководителем 
Следственного управления Следственного комитета 
России (СУ СКР) по РСО–А генерал-лейтенантом 
юстиции Валерием УСТОВЫМ. Глава ведомства 
рассказал о работе североосетинских следователей, о 
том, что помогает профессионалам раскрывать самые 
запутанные преступления, подвел итоги работы за 
первое полугодие 2024 года, определив приоритетные 
задачи, стоящие перед управлением. 

Беседовал Давид МАКЕЕВ 

Основные направления деятель-
ности управления – расследование 
преступлений в отношении несовер-
шеннолетних, инвалидов, сирот; кор-
рупционных преступлений; тяжких и 
особо тяжких преступлений против 
личности; преступлений прошлых лет, 
экстремистской и террористической 
направленности; возмещение ущерба; 
соблюдение законности при произ-
водстве предварительного следствия, 
конституционных прав участников 
уголовного судопроизводства, вы-
явление причин, способствующих 
совершению преступлений, и их про-
филактика.

Подводя итоги за первое полугодие 
2024 года, Валерий Устов отметил, 
что в производстве следователей 
следственного управления находи-
лись 727 уголовных дел, из которых в 
суды направлены 196. Установленная 
сумма ущерба, причиненного престу-
плениями, составила порядка 77 млн 
рублей. На стадии предварительного 
следствия возмещен ущерб государ-
ству и потерпевшим от преступлений 
гражданам в размере 74 млн рублей. 
Также наложен арест на имущество 
на сумму в 33 млн.

– Валерий Ханбиевич, СКР по-
стоянно занимается проверкой 
сообщений коррупционного ха-
рактера, а также расследованием 
уголовных дел, связанных с кор-
рупционной деятельностью, в том 
числе и в высших эшелонах власти. 
Скажите, много ли дел было воз-
буждено в 2024 году? Кто чаще 
всего становится их фигурантами? 
Каковы результаты следственного 
управления в борьбе с коррупцией?

– В первом полугодии сотрудниками 
следственного управления были воз-
буждены 149 уголовных дел коррупци-
онной направленности, из них в суды 
направлены 25. За указанные престу-
пления к уголовной ответственности 
привлечены 24 должностных лица. 

Так, благодаря профессиональной 
совместной работе наших следовате-
лей, оперативных сотрудников ФСБ 
России, ГУ МВД России по СКФО и 
региональных УФСБ и МВД в первом 
полугодии 2024 года в суды респу-
блики для рассмотрения по существу 
направлены 7 уголовных дел в отно-
шении 7 должностных лиц налоговой 
службы республики. Одно из них – в 
отношении бывшего заместителя 
начальника отдела, обвиняемого в 
вымогательстве и получении взяток 
на общую сумму в более 1 млн 180 
тыс. рублей.

Указанные фигуранты на протяже-
нии нескольких лет путем вымогатель-
ства получали взятки от физических 
лиц за непривлечение их к админи-
стративной ответственности за осу-
ществление предпринимательской 
деятельности без соответствующей 
регистрации, а также от индивидуаль-
ных предпринимателей под угрозой 
привлечения их к ответственности 
за нарушения налогового законода-
тельства РФ.

Кроме того, завершено расследо-
вание уголовного дела в отношении 
консультанта сектора внутреннего 
финансового контроля Министерства 
здравоохранения РСО–А. Обвиняемая 
с 2018 по 2022 год под угрозой вы-
явления нарушений в финансово-хо-
зяйственной деятельности получала 
взятки от сотрудников подведом-
ственных медицинских организаций. 
Благодаря грамотно спланированным 
и проведенным сотрудниками СК Рос-
сии и УЭБиПК МВД РФ по РСО–А со-
вместным следственным действиям и 
оперативно-розыскным мероприятиям 
выявлены 11 эпизодов ее преступной 
деятельности.

Коррупция присутствует не только 
среди сотрудников контролирующих 
ведомств и правоохранительных ор-
ганов, но и в органах местного само-
управления. Одним из примеров яв-
ляется уголовное дело по обвинению 
бывшего главы одного из сельских по-
селений Ирафского района в незакон-
ном отчуждении земельных участков 
в пользу своих родственников. В ходе 
расследования собрана достаточная 
доказательная база, уголовное дело 
направлено в суд для рассмотрения 
по существу.

Следователями также расследует-
ся уголовное дело в отношении быв-
шего главы АМС Алагирского района, 
который выдал документы, послужив-
шие основанием для последующей 
незаконной передачи земельного 
участка в собственность третьему 
лицу по явно заниженной стоимости, 
чем причинил ущерб бюджету района 
на сумму в более 5 млн рублей. В на-
стоящее время принимаются меры для 
возмещения причиненного ущерба и 
направления уголовного дела в суд в 
кратчайшие сроки.

Основной акцент в борьбе с кор-
рупцией, на мой взгляд, должен быть 
сделан на профилактические меры, 
направленные на устранение корней 
ее возникновения. Только комплекс-

ный подход к этой проблеме позволит 
сократить негативное воздействие 
коррупции на общество и государство. 
Выявление преступников возможно 
благодаря слаженной совместной 
работе следователей СК России и 
сотрудников оперативных подразде-
лений ФСБ и МВД.

– Какие меры предпринимаются 
в следственном управлении, чтобы 
преступления в отношении несовер-
шеннолетних свести к минимуму? 

– Важным шагом в борьбе с пре-
ступлениями против несовершенно-
летних являются тщательное рассле-
дование каждого случая, внесение 
представлений об устранении причин 
и условий, способствовавших их со-
вершению, и привлечение виновных 
к предусмотренной законом ответ-
ственности.

Анализ преступлений данной кате-
гории показывает, что защита прав и 
свобод несовершеннолетних имеет 
приоритетное значение и требует 
постоянного внимания общества. Не-
достаточный контроль со стороны 
родителей, опекунов и должностных 
лиц образовательных учреждений мо-
жет способствовать возникновению 
противоправных действий. Поэтому 
важно проводить профилактическую 
работу и обучать родителей и педаго-
гов основам защиты детей от престу-
плений. С этой целью сотрудниками 
центрального аппарата и территори-
альных следственных отделов след-
ственного управления организовы-
ваются встречи с образовательными, 
педагогическими, иными коллекти-
вами. В первом полугодии 2024 года 
проведены 24 такие встречи.

Сотрудниками следственного 
управления на постоянной основе 
проводятся правовые уроки в сред-
них общеобразовательных школах. 

Рассказывают учащимся об основных 
аспектах привлечения несовершен-
нолетних к уголовной и администра-
тивной ответственности, о формах и 
способах вовлечения подростков в 
преступную деятельность, в том числе 
через Интернет. Кроме того, для реше-
ния этой проблемы нами заключено 
соглашение о взаимодействии с упол-
номоченным при главе республики 
по правам ребенка. В рамках работы 
общественного и консультативного 
советов при следственном управлении 
представителями общественности 
прорабатываются вопросы безопас-
ности и защиты прав детей. 

– Защита трудовых прав граж-
дан находится в зоне постоянного 
внимания следственного управле-
ния. Есть у вас дела, связанные с 
невыплатой зарплат? Удается ли 
убеждать работодателей погашать 
долги перед работниками?

– Вы правы, защита трудовых прав 
граждан – одно из основных направ-
лений деятельности следственного 
управления. И реагируем мы на такие 
нарушения закона предельно жестко. 
Принцип трудовых отношений ни при 
каких обстоятельствах не может нару-
шаться. Работник не должен бояться, 
что завтра может остаться без зарпла-
ты. А работодатель – четко понимать: 
если нарушил закон, он будет нести 
ответственность в обязательном по-
рядке.

Отмечу, что уголовное дело в от-
ношении лица, впервые совершив-
шего подобное преступление, будет 
прекращено, если в течение двух 
месяцев со дня возбуждения этого 
уголовного дела фигурант в полном 
объеме погасит задолженность по 
выплате зарплаты. Но это будет все 
равно значить, что он привлекался 
к уголовной ответственности по ст. 
145.1 УК РФ («Невыплата заработной 
платы, пенсий, стипендий, пособий 
и иных выплат»). Считаю, что это 
существенно влияет на позицию рабо-
тодателя, когда ему грозит уголовное 
преследование, ведь санкция данной 
статьи предусматривает лишение 
свободы до трех лет.

В первом полугодии 2024 года нами 
расследовались пять дел данной кате-
гории, по двум из которых задолжен-
ность перед работниками была полно-
стью погашена в течение двух месяцев 
со дня возбуждения, два уголовных 
дела рассматриваются в суде, одно 
находится на завершающем этапе 
расследования.

Так, в суд направлены уголовные 
дела в отношении директоров ком-
мерческих предприятий, обвиняемых 
в невыплате заработной платы, общая 
сумма составила свыше 4,5 млн руб. 
Следствием установлено, что они 

имели средства на выплату зарплаты 
работникам организаций. Однако, 
вместо того чтобы погасить долг перед 
людьми, потратили деньги на другие 
нужды предприятий.

– Развитие новых технологий, их 
внедрение в деятельность след-
ственного управления помогают 
в раскрытии преступлений. Какие 
технические возможности исполь-
зуют следователи следственного 
комитета?

– При непосредственной помощи 
центрального аппарата СК России 
внедряются в практику новые мето-
дики расследования преступлений, 
передовая криминалистическая и 
специальная высокотехнологичная 
техника. Сегодня в распоряжении 
следователей-криминалистов име-
ется солидный набор технических 
средств, позволяющих им раскрывать 
различные преступления. К примеру, 
георадар обнаруживает объемные 
предметы в грунте, а при помощи 
металлодетекторов можно отыскать 
различные металлические предметы 
(гильзы, пули и т.д.) Обеспечены наши 
криминалисты и приборами, позволя-
ющими обнаруживать сложные тех-
нические устройства: видеокамеры, 
мобильные телефоны... Организован 
непрерывный учебный процесс для 
следователей, чтобы они могли гра-
мотно применять технические новинки 
в ходе расследования уголовных дел. 

В последнее время преступники 
используют современные информа-
ционные технологии. По уголовным 
делам мы часто получаем в распо-
ряжение различные электронные 
устройства, в том числе телефоны, 
смартфоны, планшеты, ноутбуки. 
Информация из этих устройств может 
быть значимой для следствия. Поэто-
му в следственную практику активно 
внедряются аппаратные и программ-
ные комплексы, позволяющие ее из-
влекать и анализировать. Добытая в 
результате этого информация имеет 
важное доказательственное значение 
и используется для установления всех 
обстоятельств совершенного престу-
пления и лиц, к ним причастных.

– Сложно устроиться к вам на ра-
боту? И как решается кадровый во-
прос в следственном управлении? 

– Работа в органах СК России очень 
сложная и требует полной отдачи 
сил. Поэтому и отбор в ведомство до-
статочно жесткий. Коллектив у нас 
небольшой – 93 сотрудника. К подбору 
кадров стараемся подходить тщатель-
но, преимущественно набор идет через 
институт общественных помощников, 
чтобы они могли почувствовать, что 
такое быть следователем. Студенты 
юридических факультетов еще во 
время учебы на общественных началах 
помогают следователям в расследова-
нии уголовных дел, а потом приходят 
к нам на службу. Так, с начала года 
трое общественных помощников были 
назначены следователями территори-
альных следственных отделов.

Кроме того, отбор кадров след-
ственным управлением ведется и для 
прохождения службы на территориях 
Луганской и Донецкой народных ре-
спублик, Херсонской и Запорожской 
областей. В настоящее время 10 со-
трудников, переведенных из след-
ственного управления, выполняют 
задачи, стоящие перед нашим ведом-
ством на указанных территориях. 

Отмечу, что благодаря усилиям 
руководства СК России и Сергея 
Меняйло в республике с 2022 года 
функционируют профильные кадет-
ские классы следственного комитета 
в гимназии «Диалог» Владикавказа и 
средней образовательной школе № 2 
Алагира. После окончания школы 
кадеты могут получить высшее про-
фессиональное образование не толь-
ко в учебных заведениях страны, но 
и в академиях СК России, а затем по 
достоинству занять ряды сотрудников 
ведомства.

– Что способствует эффективно-
сти обратной связи с гражданами? 
Как в следственном управлении 
налажено взаимодействие с на-
селением?

– Основной формой взаимодей-
ствия с населением является личный 
прием граждан, который проводится 
не только мной, но и сотрудниками 
аппарата, а также руководителями 
территориальных следственных от-
делов. В первом полугодии 2024 года 
только я принял более 170 человек 
по различным вопросам. Чтобы не 
упустить какую-то важную деталь из 
разговора, при дальнейшем разбира-
тельстве ведется видеозапись при 
приеме граждан.

Кроме личных приемов в следствен-
ном управлении взаимодействие с 
населением осуществляется и посред-
ством электронных каналов связи. 
Для пользователей социальной сети 
«ВКонтакте» доступна круглосуточ-
ная связь через приемную следствен-
ного управления по ссылке: vk.com/
suskrsoa. Официальная страница 
следственного управления представ-
лена и в мессенджере «Телеграм», 
куда также можно обратиться по 
ссылке: https://t.me/su_skr15. 

Управление регулярно информи-
рует общественность о состоянии 
следственной работы, мерах по рас-
крытию преступлений, результатах 
расследования и судебного рассмо-
трения уголовных дел, вызвавших 
общественный резонанс, о состоянии 
борьбы с преступностью и правона-
рушениями. За первое полугодие в 
средствах массовой информации опу-
бликованы 1754 материала со ссылка-
ми на следственное управление. Наш 
официальный сайт посетили более 20 
тысяч человек, страницу в социальной 
сети «ВКонтакте» – более 3 тысяч. Это 
говорит о высоком уровне доверия 
граждан к органам Следственного 
комитета РФ.

Функционируют у нас и круглосуточ-
ные телефонные линии: дежурного по 
управлению (8-928-484-51-47), «теле-
фон доверия» (8 (8672) 53-92-64), 
«Остановим коррупцию» (8 (8672) 54-
16-93), «Ребенок в опасности» (8(8672) 
53-31-86 или 1-2-3), телефонная линия 
для приема и экстренного реагиро-
вания на сообщения о давлении на 
бизнес (8 (8672) 56-33-03), телефонная 
линия для беженцев из Донецкой, Лу-
ганской народных республик и Украи-
ны (8-929-863-32-21), для участников 
специальной военной операции, моби-
лизованных военнослужащих и членов 
их семей (8-928-235-09-82). 

В целях совершенствования работы 
по рассмотрению обращений граждан 
на официальном сайте следственного 
управления в сети Интернет создан 
раздел «Интернет-приемная», все 
большей популярностью у населения 
пользуется возможность интерактив-
ного взаимодействия с управлени-
ем для оперативной и непрерывной 
связи. Все это обеспечивает макси-
мальную доступность и открытость 
сотрудников для граждан, защиту их 
прав от преступных посягательств. Мы 
и дальше будем продолжать работу в 
этом направлении.

– Валерий Ханбиевич, ваши поже-
лания сотрудникам в преддверии 
профессионального праздника.

– Поздравляю своих коллег из орга-
нов следственного комитета и других 
правоохранительных органов, в соста-
ве которых есть следователи, желаю 
им крепкого здоровья, неиссякаемой 
энергии и новых свершений на благо 
нашей Родины! Пусть оптимизм и 
стремление быть истинным офицером, 
достойным продолжателем славных 
традиций героев Отечества, помогают 
в нашей непростой работе!

СПАСИБО, ДОКТОР!
«Доктор от Бога», –  так мы 

говорим о лучших врачах. Но, к сожа-
лению, сегодня – не так часто. Однако  
смело, с уверенностью можно отнести 
эти слова к заведующей неврологиче-
ским отделением клиники СОГМА на 
ул. Титова, 11, кандидату медицинских 
наук Аде Вячеславовне ТРУБАЧЕНКО-
СЛАНОВОЙ. Внимательно, с добрым 
отзывчивым сердцем и высоким уров-
нем профессионализма она относится 
к своим пациентам. После утреннего обхода еще несколько 
раз в день заходит в палаты, интересуясь самочувствием 
больных. Это о таких докторах говорят, что они лечат и 
своим словом. 
Несмотря на то что оснащение в отделениях оставляет 

желать лучшего, мы, пациенты, довольны своим лечением. 
Хотя и приходится ждать очередь на госпитализацию. 
Мне приходилось лечиться во многих больницах нашей 

республики, но такого порядка, такой идеальной чистоты, 
как в отделении неврологии в клинике СОГМА, не встречала. 
Влажная уборка проводится три раза в день. Это благода-
ря сестре-хозяйке Наире Хаджимуратовне ЧЕХОЕВОЙ, 
которая работает в отделении с 2022 года. Уже в начале 
восьмого она всегда на рабочем месте. Вот одна деталь: при 
поступлении в отделение я по привычке начала протирать 
все поверхности в палате белой салфеткой, смоченной спир-
том. И, к моему великому удивлению, салфетка оставалась 
чистой. Таких тружениц, как Наира Чехоева, надо ценить, 
уважать и при первой возможности поощрять. Хотелось 
бы, чтобы во всех медицинских учреждениях был такой же 
идеальный порядок. 
Одним словом, я осталась довольна своим двухнедельным 

лечением и пребыванием в вышеназванном отделении и 
благодарю всех – от заведующей до санитарок. Желаю им 
крепкого здоровья! Оно им особенно необходимо, чтобы 
лечить нас, пациентов.

Фатима ТУАЕВА, 
инвалид 1-й группы, г. Владикавказ.
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«Защита трудовых прав граждан – одно из основных 
направлений деятельности следственного 

управления. И реагируем мы на такие нарушения 
закона предельно жестко. Принцип трудовых отношений 
ни при каких обстоятельствах не может нарушаться. 
Работник не должен бояться, что завтра может остаться 
без зарплаты. А работодатель – четко понимать: если 
нарушил закон, он будет нести ответственность в 
обязательном порядке.

БЛАГОДАРНОСТЬ

ЧАСТНЫЕ ОБЪЯВЛЕНИЯ

ÏÐÎÄÀÞ 
ÄÎÌÀ 

  ДОМ ИЗ 3-Х КОМ. (все уд.) 
в г. Беслане на ул. Фриева, 119 
(напротив медицинского цен-
тра), или МЕНЯЮ на 1-КОМ. 
КВ. с доплатой. Тел. 8-918-837-
26-49.

 ÄÐ. ÍÅÄÂÈÆÈÌÎÑÒÜ 

  З/У 7 СОТ. в центре с. Гизели 
(все коммун. рядом, инфрастр. 
в шаговой доступ., отличное 
место для стр-ва жил. дома). 
Рассм. все виды оплаты. Тел. 
8-905-488-15-20.

  ПРИВАТ. З/У 4 СОТ. в са-
дов. тов-ве «Весна», 2-я ли-
ния, 106/2 (эл-во, вода рядом) 
– 700 тыс. руб. Торг. Тел. 8-918-
707-32-90.

ÑÍÈÌÓ
  2-КОМ. КВ. во Владикавказе 

в хорошем состоянии на дли-
тельный срок – 25 тыс. руб./мес. 
Тел. 8-905-488-15-20.

 ÓÑËÓÃÈ 
  УСЛУГИ АДВОКАТА по 

граждан. делам: семейные, жи-
лищ., наследств. споры. Иски, 
консульт., запросы, оформле-
ние наследства «под ключ». За-
щита прав военнослуж. Адвокат 
РУДЬ ГАЛИНА ГЕОРГИЕВНА. 
Обр.: ул. Некрасова, 2, тел. 
8-918-826-41-39.

  УСЛУГИ САНТЕХНИКА. При-
емлемая цена. Гарантия каче-
ства. Бесплатная консультация. 
Тел.: 92-41-89, 8-905-489-32-33.

  САНТЕХНИКА: отопле-
ние, установка котлов (на-
польный, стеновой) и ра-
диаторов; ванн, раковин, 
унитазов; замена стояков, 
канализац. И ДР. РАБОТЫ. 
Тел. 8-918-969-05-84.

  РЕМОНТ СТУЛЬЕВ, СТО-
ЛОВ, в т. ч. МЕЛКИЙ РЕМОНТ 
МЕБЕЛИ, ЗАМЕНА САЛАЗОК, 
ПЕТЕЛЬ. Возможен выезд по ре-
спублике. Тел. 8-919-428-64-62.

  ПРИВОДИМ МОГИЛЫ В 
ПОРЯДОК: вычищаем сорня-
ки, красим ограды, спиливаем 
небольшие деревья, исполь-
зуем гербициды от сорняков. 
Работаем добросовестно в 
течение 14 лет. Выезжаем в 
села. Цены умеренные. Тел.: 
8-988-870-67-26, Ира; 8-928-
855-17-62, Лариса.

 ÐÀÇÍÎÅ 
  ИЩУ РАБОТУ КАФЕЛЬЩИ-

КА, САНТЕХНИКА, ЭЛЕКТРИ-
КА. Тел. 8-989-038-14-00.

  ИЩУ РАБОТУ ПО НАСТИЛУ 
МЯГКОЙ РУБЕРОИДНОЙ КРОВ-
ЛИ квартир, гаражей, складских 
помещений, административных 
зданий современными материа-
лами. ГИДРОИЗОЛЯЦИЯ ФУН-
ДАМЕНТОВ. Кач. гарант. Тел. 
8-919-420-47-95.

БЕЗОПАСНОСТЬ Госавтоинспекторы республики беседуют с маленькими участниками дорожного движения 

О «слепых зонах» и «ловушках» на дорогах
Сотрудники Госавтоинспекции Северной 
Осетии совместно  с представителями 
регионального отделения Всероссийского 
общества автомобилистов и добровольной 
народной дружины продолжают проводить 
разъяснительные беседы по профилактике 
детского дорожно-транспортного 
травматизма.

Пресс-служба ГИБДД МВД по РСО–А 

Инспекторы напомнили школьникам правила безопасного 
перехода через дорогу, управления велосипедами и само-
катами, рассказали о защитной экипировке. Дорожные по-
лицейские отметили, что до 14-летнего возраста запрещено 
выезжать на проезжую часть, а при пересечении дороги 
необходимо спешиться и везти велосипед рядом. 

Особое внимание инспекторы уделили поведению детей на 
дворовых территориях, где детские игровые зоны находятся 
в непосредственной близости от движения транспорта. Ребя-
там рассказали и о «слепых зонах», и о дорожных «ловушках». 

Инспекторы завершили встречу показом видеороликов 
по ПДД с вручением всероссийских изданий «Добрая дорога 
детства» и «Stopгазета». 
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аттестат об основном общем образо-
вании № 01524007321120, выданный 
в 2021 г. МБОУ «СОШ № 15 им. Ге-
роя Советского Союза  Мильдзихова 
Х. З.» г. Владикавказа на имя ГУСОВА 
Давида Юрьевича, считать недей-
ствительным.

УТЕРЯННЫЙ

аттестат о среднем общем образова-
нии  № А080121, выданный в 1993 г. 
МБОУ «Средняя общеобразователь-
ная школа № 2 им. Д. Доева с. Гизе-
ли» Пригородного муниципального 
района РСО–А на имя БИЗИКОВА 
Владимира Казбековича, считать 
недействительным.

УТЕРЯННЫЙ

Газета «Северная Осетия» 
сообщает, что с 10 января 
2024 года публикует инфор-
мационно-рекламные сообще-
ния и объявления о деятель-
ности промышленных, транс-
портных, сельскохозяйствен-
ных, строительных, торговых 
организаций, предприятий 
различных форм собственно-
сти, учебных и культурно-зре-
лищных заведений  по рас-
ценкам 2017 года.
Цена 1 см2 составляет 

40 рублей. 
Тел. 25-11-18, 

25-93-72.

ВНИМАНИЮ 
РЕКЛАМОДАТЕЛЕЙ!

Газета зарегистри-
рована в Управлении 
Федеральной службы по 
надзору в сфере связи, 
информационных техно-
логий и массовых комму-
никаций по Республике 
Северная Осетия-Ала-
ния (Управление Роском-
надзора по Республике 
Северная Осетия-Ала-
ния) (ПИ № ТУ15-00161 
от 10 октября 2023 г).

Учредитель: 
Комитет по делам печати 

и массовых коммуникаций  
Республики Северная 

Осетия – Алания.

Администрация, профсоюз-
ный комитет и коллектив ГБУЗ 
«Республиканская клиниче-
ская больница» МЗ РСО–А 
выражают глубокое соболез-
нование акушерке отделения 
акушерской патологии родиль-
ного дома А. А. Абальмазовой 
по поводу кончины матери 

ЛЕВЧЕНКО
Валентины Александровны.

СЛУЖБА ПО КОНТРАКТУ
Войсковая часть №3773 (ул. Кутузова, 80) 

объявляет набор на военную службу по 
контракту мужчин в возрасте 18–49 лет.

Заработная плата – от 40 т. р., хоро-
шая транспортная развязка, жилищное 
обеспечение, полный социальный пакет.

ТЕЛ. 8-918-823-65-08.

Родные и близкие вы-
ражают искреннюю благодар-
ность всем, кто разделил с 
ними горечь утраты ДУЛАЕВА 
Валентина Алексеевича, и 
сообщают, что годовые помин-
ки со дня его кончины состоят-
ся 27 июля по адресу: с. Кадга-
рон, ул. Хадикова, 26. 

Áàçîâàÿ êàôåäðà ÑÊÃÌÈ (ÃÒÓ)
ïðè òåõíîëîãè÷åñêîì öåíòðå «Áàñïèê»

îáúÿâëÿåò íàáîð â ìàãèñòðàòóðó ïî íàïðàâëåíèþ ïîäãîòîâêè 11.04.04. «Ýëåêòðîíèêà è 
íàíîýëåêòðîíèêà», íàïðàâëåííîñòü (ïðîôèëü) – «Ýëåêòðîíèêà è ôîòîýëåêòðîííûå èçäåëèÿ». 

На учебу приглашаются бака-
лавры промышленной электро-
ники; электронных приборов; 
информационных технологий и 
систем; информатики и вычис-
лительной техники; технологи-
ческих машин и оборудования; 
теоретической электроники и 
электрических машин; элек-
троснабжения промышленных 
предприятий; теоретической и 
прикладной механики, а также 
бакалавры физико-техническо-
го факультета СОГУ им. К.Л. 
Хетагурова.

ПРЕИМУЩЕСТВА:
 Освоение магистерской 

программы на базе Влади-
кавказского технологическо-

го центра «Баспик», сочета-
ющего в себе науку и произ-
водство 

  Учеба протекает в творче-

ском формате с применением 
интерактивных методов об-
учения

  Уникальная возможность 
включиться в работу реаль-
ной научно-инновационной 
организации, перенять опыт 
работы у ведущих специали-
стов организации в области 
опто-, фото- и наноэлектро-
ники

  Учеба в магистратуре 
оплачивается за счет ООО 
«ВТЦ «Баспик».

 Магистры будут трудоу-
строены в ООО «ВТЦ «Ба-
спик» и смогут совмещать 
учебу с работой.

Обр.  ул. Николаева, 44, приемная комиссия СКГМИ, тел. +7-906-495-54-39

ВЫЕЗДНОЕ 
ОБСЛУЖИВАНИЕ 

ТРАУРНЫХ 
МЕРОПРИЯТИЙ
(ПОХОРОНЫ • 9 ДНЕЙ 

• 40 ДНЕЙ • ГОДОВЩИНА)
Минимальная цена 

от 580 рублей с человека.

т. 99-72-99.

В ОРГАНИЗАЦИЮ
ТРЕБУЕТСЯ

ВОДИТЕЛЬ 
НА А/М САМОСВАЛ – «КАМАЗ»
Зарплата по договоренности.

Тел. 8-918-827-83-01.

óë. Ìàðêîâà, 4, òåë.: 505-557, 97-29-49

СКИДКИ 10% 
с 1 по 31 июля

НОВОЕ ПОКОЛЕНИЕ ГЛЯНЦЕВЫХ 
ПОДООКННИКОВ, ОТКРЫВАЮЩИХСЯ  

М/СЕТОК, ЗАЩИТА НА ОКНА.
ВЫВОЗ СТАРЫХ ОКОН.

РАССРОЧКА БЕЗ ПРОЦЕНТОВ ЧЕРЕЗ РАССРОЧКА БЕЗ ПРОЦЕНТОВ ЧЕРЕЗ 
ОФИС. РАССРОЧКА ОТ ОТП И ПОЧТА БАН-ОФИС. РАССРОЧКА ОТ ОТП И ПОЧТА БАН-

КА БЕЗ ПЕРВОНАЧАЛЬНОГО ВЗНОСА.КА БЕЗ ПЕРВОНАЧАЛЬНОГО ВЗНОСА.

ОКОННЫЙ МИРОКОННЫЙ МИР

бесплатноЗамер, доставка, демонтаж –

ОКНА, ДВЕРИ, ВИТРАЖИ ИЗ ПВХ И АЛЮМИНИЕВЫХ 
ПРОФИЛЕЙ ВЕДУЩИХ ПРОИЗВОДИТЕЛЕЙ.

ФЕСТИВАЛЬ В районах республики проходят мероприятия в рамках 
федерального проекта «Спорт – норма жизни» нацпроекта «Демография»

МАЛЬЧИШКИ И ДЕВЧОНКИ, 
А ТАКЖЕ ИХ РОДИТЕЛИ
Ежегодный 
традиционный 
фестиваль 
спорта  «Хочу 
стать чемпионом» 
состоялся в 
Физкультурно-
оздоровительном 
комплексе Эльхотова. 

Аркадий КУБАЛОВ,
фото автора

Инициаторами и организа-
торами мероприятия стали ад-
министрация села, дирекция 
Кировской ДЮСШ имени Р. М. 
Чеджемова при содействии 
Министерства спорта и физи-
ческой культуры РСО–А. 

С приветственным словом 
выступил глава АМС Киров-
ского района Казбек Батяев, 
министр спорта и физической 
культуры РСО–А Артур Ха-
донов поблагодарил АМС от 
имени руководства республики 
и поздравил участников и зри-
телей спортивного праздника, 
пожелав юным спортсменам 
достичь олимпийских высот.

Директор Кировской ДЮСШ 
Ибрагим Батяев поблагодарил 
АМС Кировского района, Мини-
стерство спорта РСО–А и спон-
соров фестиваля –  депутата 
республиканского парламента 
Алана Бадтиева и главу с. Эль-
хотова Эльбруса Гутиева. 

Перед началом состязаний 
разминку для ребят провел 
чемпион России и Европы по 
дзюдо, мастер спорта между-
народного класса Алан Ху-
бецов. 

В программу фестиваля вхо-
дили турниры по волейболу, 
мини-футболу, семейные «ве-
селые старты» «Папа, мама, 
я –  спортивная семья», стар-
шеклассниками выполнялась 
сдача нормативов Всероссий-
ского физкультурно-спортив-
ного комплекса «Готов к труду 
и обороне» (ГТО). 

Украсила праздник своим 
выступлением участница клуб-

ного формирования районного 
Дома культуры Амилия Хубу-
лова. 

Особенно захватывающи-
ми и интересными получились 
семейные «веселые старты». 
Они стали настоящим празд-
ником здоровья и молодости, 
оставив в игроках и зрителях 
заряд бодрости, массу эмоций 
и впечатлений. Семейные ко-
манды  состязались в скорости, 
меткости и ловкости,

В целом атмосфера праздни-
ка была радостной и одновре-
менно острой –  ведь победить 
должен сильнейший. А оцени-
вало участников состязаний  
жюри во главе с ветераном 
педагогического труда Гали-
ной Моргоевой. По итогам 
соревнований первое место в 
турнире по волейболу присуж-
дено команде девушек стар-
шей возрастной группы Киров-
ской ДЮСШ, на втором месте 
– спортсменки этой же школы, 
средней возрастной группы, 

третьего места удостоены во-
лейболистки ст. Змейской. В 
мини-футболе лидером стала 
команда ООО «Кировский хле-
бозавод» Севоспотребсоюза, 
на второй строчке – футболь-
ный клуб «Дарг-Кох юнайтед», 
третье призовое место занял 
«Реал» (с. Эльхотово). Луч-
шим игроком турнира признан 
Марат Басилов (Кировский 
хлебозавод). Руководитель 
команды победителей –  тре-
нер-преподаватель Кировской 
ДЮСШ Олег Кердикоев. 

По сдаче нормативов ком-
плекса ГТО первые места за-
няли Сослан Цомартов (СОШ 
№ 3 с. Эльхотова) и Александр 
Карташов (СОШ с. Карджина), 
вторые результаты у Амины 
Моргоевой (СОШ с. Карджи-
на) и Батраза Бароева (СОШ 
№ 3 с. Эльхотова), замкнули 
тройку призеров Илона Холо-
дионова (СОШ с. Карджина) и 
Виктория Бадриева (СОШ № 3 
с. Эльхотова).

В соревнованиях «Папа, 
мама, я –  спортивная семья» 
победителями стали Ревазо-
вы из с. Эльхотова, на втором 
месте – Кудзиевы из ст. Змей-
ской, обладатели третьего при-
за –  Дигуровы из с. Дарг-Коха.

–  Для детей это развлече-
ние, а для взрослых –  полез-
ный досуг. Такие мероприятия, 
особенно семейные, нужно 
проводить как можно чаще. 

Регулярные занятия физ-
культурой должны быть ча-
стью повседневной жизни 
каждого человека. Необхо-
димо прививать детям и под-
росткам любовь к здоровому 
образу жизни с ранних лет, 
и важно, чтобы родители по-
давали в этом пример своим 
детям. Нынешний фестиваль 
стал прекрасной возможно-
стью для сельчан провести 
досуг весело и с пользой для 
здоровья, –  отметил тренер 
ФК «Дарг-Кох юнайтед» Ермак 
Дигуров. 

ПРОБЛЕМА Инвестиции в детский футбол: ключ к устойчивому развитию

Как вырастить своих Пеле, 
Марадону, Яшина…
Футбол в Северной Осетии играет важную роль в спортивной 
и социальной жизни всей республики. Однако детский 
и юношеский сталкивается с серьезными финансовыми 
трудностями, что препятствует его полноценному развитию 
и росту. Эта проблема актуальна не только для нашего 
региона, но и для всей России. Несмотря на наличие отличной 
спортивной школы «Юность» и академии «Алания», футбол 
также необходимо поддерживать в маленьких селах. 

Алан БЕСОЛОВ 

В Северной Осетии множество футбольных 
школ и клубов, которые обладают необходи-
мыми условиями для тренировок и игр. Но 
из-за ограниченных финансовых ресурсов 
республики эти учреждения не могут по-
крывать все текущие расходы, связанные 
с содержанием команд, оплатой труда тре-
неров, выездными матчами, проживанием и 
питанием спортсменов. 

На протяжении многих лет детский и юно-
шеский футбол вносил свой вклад в раз-
витие местного футбола и воспитал немало 
молодых талантов. Однако экономические 
возможности региона ограничены, что за-
трудняет его поддержку на должном уровне. 

Инвесторы играют ключевую роль в разви-
тии футбольных школ и клубов по нескольким 
причинам. Во-первых, они могут покрыть 
текущее недофинансирование, обеспечив их 
необходимыми средствами для полноценного 
функционирования. Во-вторых, совместно с 
футбольными организациями и республикой 
разработать устойчивую бизнес-модель, ко-
торая позволит детскому футболу не только 
самоокупаться, но и приносить прибыль. 

Привлечение инвестиций в детский фут-
бол республики открывает перед ним новые 
возможности и ставит его на путь устойчи-
вого развития. Инвестиции могут оказывать 
положительное воздействие на местную 
экономику, создавая новые рабочие места. 
Немаловажно и то, что в футбольных школах 
и клубах имеются талантливые молодые 
игроки, способные в будущем стать звездами 
национального уровня. 

Инвестиции в детский футбол могут прине-
сти значительные выгоды и для самих пред-
принимателей. Финансирование футбольных 
школ и клубов способствует их развитию, это 
влечет за собой прогресс местного сообще-
ства и повышение интереса к региону, а также 
открывает ряд преимуществ, таких как рас-
ширение брендовой известности и уникаль-
ная возможность способствовать развитию 
спорта и поддержке перспективных атлетов. 

Кроме того, успешные выступления 
команд на различных уровнях соревнований 
значительно повышают их стоимость и при-
влекательность для будущих инвестиций, что 
обеспечивает рост доходов не только клубов, 

но и их спонсоров. Капитал, вложенный в дет-
ский футбол Северной Осетии, способствует 
формированию устойчивой экономической 
модели и укрепляет его позиции в спортивной 
индустрии. 

Одним из значимых преимуществ для ин-
весторов является возможность владения 
правами на футболистов. В будущем такие 
игроки могут быть проданы более крупным 
клубам, а это принесет значительный доход. 
По правилам РФС, при переходе игрока из 
одного российского клуба в другой клубу-

воспитателю или школе идут 5,5% от суммы 
трансфера (вместо 5% по нормам ФИФА). 
В 2018 году полузащитник сборной России 
Александр Головин перешел из ЦСКА в 
«Монако» за 30 млн евро. По международным 
правилам ФИФА, компенсацию за воспитание 
игрока при его переходе из одной команды 
в другую получают все школы и клубы, где 
он обучался с 12 до 23 лет. Эти выплаты со-
ставляют 0,25% за каждый год с 12 до 15 и 
0,5% за каждый год с 16 до 23 лет. Совокупно 
эта сумма составляет 5% от общего объема 
трансфера. 

Практика солидарных выплат является 
традиционной для футбола. Клуб, продавший 
игрока, выплачивает компенсацию бывшим 
клубам и школам, которые участвовали 

в воспитании спортсмена. Этот механизм 
позволяет вознаграждать и поддерживать 
детско-юношеские спортивные учреждения, 
без которых становление профессиональных 
футболистов было бы невозможным. 

Российский рынок футбола в настоящее 
время закрыт из-за санкций, и топовые ино-
странные футболисты едут в страну с не-
охотой. В результате спрос на российских 
молодых футболистов возрастает. При пра-
вильном менеджменте и стратегическом 
подходе к развитию талантов инвестиции в 
детский футбол Северной Осетии могут оку-
питься через трансферы и продажи игроков. 

Примером успешного подхода является ФК 
«Алания», который стремится к тому, чтобы 
в его составе играли только собственные 
воспитанники. Это показывает, как можно 
строить команду с упором на местные та-
ланты, что не только позволяет сохранять 
региональную идентичность, но и создавать 
устойчиво развивающуюся спортивную 
структуру. 

Инвестиции в детский футбол Северной 
Осетии, еще раз подчеркну, могут принести 
значительную выгоду для предпринима-
телей и всего региона. Финансирование 
футбольных школ и клубов способствует 
их развитию, что влечет за собой прогресс 
местного сообщества и повышение интереса 
к региону. Поддержка молодых талантов и 
создание устойчивой экономической моде-
ли обеспечат будущее футболу в Северной 
Осетии, укрепляя его позиции в спортивной 
индустрии России. 

ОТ РЕДАКЦИИ. 
Приглашаем к обсуждению поднятой 

автором проблемы специалистов дет-
ского футбола, тренеров, бизнесменов и 
родителей. 

Семейные «веселые старты»Семейные «веселые старты»

КРИМИНАЛ Доверившись 
лжеброкерам, трое владикавказцев 
потеряли свыше 3,3 млн рублей

«Деньги на ветер»
Злоумышленники связываются с 
потенциальными инвесторами через 
социальные сети или звонят под видом 
сотрудников известных инвестиционных 
компаний. Предложение делают заманчивое 
– всего лишь открыть «брокерский» счет 
и инвестировать от 10000 рублей. Доход – 
не меньше миллиона. Для открытия такого 
счета мошенники требуют установить 
приложение.

Пресс-служба МВД РФ по РСО–А

Далее установленная программа имитирует якобы рост до-
ходов от инвестиций, в том числе в криптовалюту. Как только 
у «инвестора» возникает желание вывести деньги со счета, 
«приходят» проблемы. Лжеброкеры сразу начинают утверж-
дать, как сложно сделать это. Нужно пополнить счет еще раз 
на определенную сумму, оплатить «страховку» или ежедневное 
размещение валюты в «европейской ячейке» либо найти по-
ручителя, чтобы можно было «обналичить» средства. В итоге 
инвестор теряет свои деньги, а заодно – и надежду на будущие 
миллионы.

Вариант этой мошеннической схемы – участие в уникальном 
инвестиционном онлайн-проекте известных банка или акцио-
нерного общества. Злоумышленники, оформляя сообщения, 
копируют визуальный стиль финансовой организации и далее 
для убедительности используют те же корпоративные цвета, 
логотип и другие элементы. Для участия в «выгодной» кампании 
предлагается перейти по ссылке из письма.

Затем жертве предложат пройти опрос: указать заработок, 
предпочитаемый способ хранения средств и контактные дан-
ные для связи с представителем организации, а также дадут 
доступ к специальному приложению. А уже там понадобится 
ввести данные своей банковской карты – с нее аферисты по-
том и спишут деньги.

В полицию г. Владикавказа с заявлением обратились трое 
местных жителей, которых таким образом лжеброкеры и 
криптомошенники лишили в общей сложности 3275000 рублей.

ÌÂÄ ÐÔ ïî ÐÑÎ–À íàñòîÿòåëüíî ðåêîìåíäóåò 
ãðàæäàíàì áûòü áäèòåëüíûìè è íå ïîïàäàòüñÿ 

íà óëîâêè ìîøåííèêîâ!
Проверьте сайт инвестиционной компании или брокера. 

Обратите внимание на реквизиты и наличие лицензии Банка 
России.

Откажитесь от услуг компании или ее представителей, если 
они просят перевести деньги за услуги на карту физического 
лица (либо через электронный кошелек).

Обязательно заключите договор и запрашивайте отчет об 
оказании брокерских услуг.

Не верьте обещанию гарантированного высокого дохода в 
короткие сроки.

Реклама, объявления, со-
болезнования и поздрав-
ления принимаются в от-
деле объявлений газеты 
«Северная Осетия», а так-
же по электронной почте 
gazeta@mail.ru и по теле-
фонам: 25-11-18, 25-93-72. 
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